
Saksprotokoll i Fellesnemnda - Ørland og Bjugn kommuner - 29.08.2019  
 
Behandling: 
Øyvind Næss (SV) fremmet følgende forslag til endring i reglementets punkt 12: 

Ørland kommune er en røykfri kommune. Med røykfri menes at ansatte i kommunen 
ikke skal røyke eller snuse i arbeidstiden. Det er også røykeforbud innendørs og i 
utendørs inngangspartier, se egne retningslinjer for en røykfri kommune. 
 
 

Votering  
Partssammensatt utvalg Ø/B sin innstilling med tilleggspunkter ble enstemmig vedtatt. 
Forslag fremmet av Øyvind Næss (SV), falt mot 2 stemmer. 
 
 
Vedtak: 
Arbeidsreglement for Nye Ørland kommune vedtas med følgende endringer: 
 
Pkt. 1 Innledning - tillegg 
Formålet med arbeidsreglementet er å gi informasjon til arbeidstakerne om hvilke regler som 
gjelder i virksomheten i form av rettigheter og plikter. 
 
Pkt. 4. Arbeidstid – 2. kulepunkt endres til: 

 Søkes utnyttet og tilrettelagt så effektivt og forsvarlig som mulig. 
 
 
 


