SELSKAPSAVTALE

FOR

FOSEN BRANN OG REDNINGSTJENESTE IKS

Vedtatt i @rland kommunstyre den .............. SAK wevvveiiiiiee e
Vedtatt i Bjugn kommunstyre den .............. SAK evvveiiiiie e
Vedtatt i Afiord kommunstyre den .............. SAK wevvveiiiiiee e
Vedtatt i Roan kommunstyre den .............. SAK wevvveiiiiiee e

Kapittel 1: Selskapets firma

1.1 Selskapets navn
Fosen Brann og Redningstjeneste IKS,( heretter kalt Selskapet), er et interkommunalt
selskap opprettet med hjemmel i Lov om interkommunale selskaper av 29. januar 1999
(heretter kalt lov om IKS).

1.2 Eierforhold
Selskapet eies av:

a) Roan kommune, organisasjonsnummer 944 315 438, 7180 Roan
b) Afjord Kommune, organisasjonsnummer 964 982 864, 7170 Afjord
c) Bjugn kommune, organisasjonsnummer 944 422 315, 7160 Bjugn
d) @rland kommune, organisasjonsnummer 964 982 686, 7130 Brekstad

1.3 Rettslig status
Selskapet er et eget rettssubjekt med registrering i Foretaksregisteret.

1.4 Hovedkontor
Selskapet 's hovedkontor er i @rland kommune

1.5 Myndighet

Den enkelte deltagerkommunes myndighet etter brannvernlovgivningen, ansees delegert til
Selskapet gjennom de respektive kommunestyreres godkjenning av denne selskapsavtalen.
Selskapets Representantskapet er klageorgan for alle vedtak fattet av Selskapet. Hver
deltakerkommune vedtar egen brannordning, etter forslag fra Selskapet.

Den enkelte kommune forplikter seg til ikke & trekke tilbake sin delegasjon uten som en del
av uttreden eller opplgsning av Selskapet. Dersom en deltakerkommune likevel trekker
tilbake sin delegasjon i strid med dette, er deltakerkommunen erstatningsansvarlig for
merarbeid og evt skader som oppstar som fglge av dette.
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Kapittel 2: Selskapets formal oq oppgaver

2.1 Formal
Selskapets formal er - pa vegne av deltakerkommunene - & dekke alle kommunenes
plikter, oppgaver og behov iht: Lov av 14. juni 2002, nr 20, om Vern mot brann,
eksplosjon og ulykker med farlig stoff og om brannvesenets redningsoppgaver.

2.2 Oppgaver
Selskapet har ansvar for at det utarbeides og godkjennes en brannordning for den
brannregionen Selskapet omfatter.

Det skal sa& langt det er hensiktsmessig inngas konkrete avtaler mellom Selskapet og
deltakerkommunene om innholdet i de tjenestene Selskapet skal levere til kommunene.
Slike avtaler skal bygge péa den felles brannordningen og i utgangspunktet veere likelydende
(omfatte samme tjenesteniva) for alle kommunene. En deltakerkommune skal likevel ha
anledning til & f& levert tienester utover dette nivaet, mot kostnadsdekkende godtgjgrelse til
Selskapet for dette.

Selskapet kan pata seg andre arbeidsoppgaver eierne og Selskapet matte bli enige om.
Selskapet skal ha anledning til & selge tjenester knyttet til forebyggende og beredskaps-

relatert arbeid. Selskapet kan inngd samarbeidsavtaler med kommuner og andre selskaper
og virksomheter.

Kapittel 3: Innskuddsplikt, eierandel og deltaker

3.1 Deltakernes innskuddsplikt og plikt til & yte arlige tilskudd

Selskapet viderefgrer fra oppstarten den virksomheten som fram til da er drevet av
deltakerkommunenes brann- og feiervesen og Fosen Forebyggende Brannvern.
Deltakerkommunene overdrar vederlagsfritt til Selskapet det materiell og utstyr som disse
brann- og feiervesenene har disponert, med unntak av biler og bygg. Deltagerkommunene
overdrar videre vederlagsfritt sine rettigheter og avtaler til leie/leasing av bygninger, anlegg
og maskiner/utstyr som brann- og feiervesenet i den enkelte kommune har disponert og som
kommunene har ved etableringstidspunktet for Selskapet.

Verdien pa det utstyret som kommunene overdrar til selskapet, fremgar av egen
verdiansettelse, jfr Tjenesteavtalen.

Deltakerkommunene har plikt til & yte arlig tilskudd til driften av Selskapet - basert pa den til
enhver tid godkjente brannordning og deltagernes eierandel. Tilskuddets starrelse utgjar en
forholdsmessig andel av det budsjett for Selskapet som vedtas av Representantskapet.
Tilskuddet deles i fire arlige rater, som forfaller 1. januar, 1. april, 1. juli og 1. oktober.
Budsijettet skal dekke bade drift, nyanskaffelser og evt oppbygging av fond jf pkt 8.2.
Budsjettet er ikke endelig far deltakerkommunenes budsjetter er behandlet etter
kommuneloven § 45 nr 4, for sa vidt angar tilskuddet.
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3.2 Deltakernes eierandel og ansvar

Eierandelene er beregnet utifra fglgende faktorer: Innbyggerantallet, Antall seaerskilte
brannobjekter, antall brannstasjoner og depot, antall brannmannskap beskrevet i
brannordningene. Vesentlige endringer, over 10 % for den enkelte kommune, i disse
faktorene gir grunnlag for endringer i beregning av eierandeler. Slik endring kan gjeres hvert
4. ar, farste gang 01.01.2015.

Deltakerkommunene har fglgende eierandeler i Selskapet

Bjugn 30
Roan 15
@rland 30
Afjord 25

Denne eierandelen skal legges til grunn for ansvarsfordelingen i Selskapet - inkludert
ansvaret for dekning av Selskapets utgifter til lgpende drift og fornyelse av materiell og
utstyr.

Feiertjenesten er selvfinansierende og har ikke innvirkning pa beregning av eierandelen.

Kapittel 4: Representantskapet

4.1 Representasjon og valg
Selskapets representantskap skal veere sammensatt av en representant + vararepresentant
fra hver av eierkommunene. Antall medlemmer justeres ved gkning/reduksjon i antall
eierkommuner eller kommunesammenslaing. Medlemmer av styret kan ikke vaere
medlemmer av representantskapet.

Kommunestyret i den enkelte eierkommune velger medlemmer med personlige
varamedlemmer til representantskapet for en periode pa 4 ar. Valgene falger valgperioden
for kommunestyrene. Nytt representantskap trer i kraft 1. januar etter valgaret.

4.2 Myndighet
Deltagerne utgver sin myndighet i Selskapet gjennom representantskapet som er Selskapets
gverste myndighet.

Representantskapet skal behandle fglgende saker:

a) Selskapets reviderte arsregnskap med arsberetning.
b) Fastsetting av godtgjarelse til representantskapet og styret samt revisor.

C) Valg:

- Leder og nestleder i representantskapet
Styremedlemmer med varamedlemmer
Styrets leder og nestleder.

Revisor ved skifte av revisor

Klageorgan
d) Forslag fra styret til budsjett og gkonomiplan
e) Forslag fra styret til laneopptak nar lanesummen er over kr 2 mill.
f) Forslag fra styret om avhendelse eller pantsettelse av fast eiendom eller andre starre

kapitalgjenstander eller investeringer som er av vesentlig betydning for Selskapet
eller en eller flere av deltagerne.
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Q) Endring av selskapsavtalen eller forslag til eierkommunene om slik endring. Jfr
selskapsavtalens pkt 11.1
h) Forslag om utelukkelse av deltagere i henhold til pkt 10.2
i) Forslag fra styret til langtidsplaner og vesentlige endringer i metoder/systemer.
)] Andre saker som kreves behandlet av styret, revisor, eller minst 1/3 av
representantskapets medlemmer.
k) Representantskapet kan vedta deltagelse med eierinteresser i andre selskap innenfor

Selskapets formalsomrade.

Det skal avholdes minst to representantskapsmeater i aret. Det fgrste matet skal avholdes
innen utgangen av mai maned, og representantskapet skal da behandle sakene nevnt i pkt
a-c. Innen utgangen av november maned skal det avholdes mgte til behandling av sakene i
pkt d. @vrige saker behandles ved behov og representantskapet kan innkalles i samsvar
med IKS-lovens § 8.

Kapittel 5: Styret

5.1 Representasjon

Styret skal ha 4 valgte medlemmer. Det skal veere 3 varamedlemmer i rekkefglge.
Styremedlemmene velges av representantskapet. Disse velges for 4 ar av gangen. For a
sikre kontinuitet skal ved fgrste valg halvparten velges for 2 ar.

Suppleringsvalg kan foretas i valgperioden og representantskapet kan bytte ut
styremedlemmer uavhengig av funksjonstiden.

Lov om IKS § 10 gjelder for ansattes representasjon i styret og disse kommer i tillegg til de 4
valgte styremedlemmene. Representantskapets ordfgrer har mgte og talerett i styret.

5.3 Myndighet
Styret har ansvaret for Selskapets forvaltning og ansvar for en tilfredsstillende organisering
av Selskapets virksomhet. Jfr IKS-lovens § 13.

Styret har myndighet til & ansette, si opp/avskjedige daglig leder samt fastsette dennes
ansettelsesvilkar.

Styret kan foreta laneopptak innenfor en lanesum av kr 2 mill. Det fglger av lov om IKS § 22
(4) at vedtak om a oppta lan ma godkjennes av departementet.

5.4  Styrets saksbehandling.

Innkalling til styremgte og saksbehandling i styret skal gjennomfgres i samsvar med IKS-
lovens 88 11 og 12.

Kapittel 6: Daglig leder (Brannsjef)

6.1 Myndighet

Selskapet skal ledes av daglig leder ansatt av styret. Daglig leder er ogsa brannsjef i
henhold til brannvernloven i deltagerkommunene. Daglig leder/brannsjef skal tilfredsstille
kravene til brannsjef og ha fast stedfortreder, jf Forskrift om dimensjonering og organisering
av brannvern.

Daglig leder skal fglge de retningslinjer og palegg som styret har gitt, jfr IKS-lovens § 14.
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Kapittel 7: Representasjon oqg signatur

7.1
Styret representerer Selskapet utad og Selskapet tegnes av styrets leder eller i dennes
fraveer, av to av styrets medlemmer. Styret kan meddele prokura.

Kapittel 8: LAneramme med videre

8.1 Lan

Selskapet kan ta opp lan innenfor de rammer som er vedtatt av representantskapet. Hgyeste
laneramme settes til NOK 15,0 mill. Det fglger av lov om IKS § 22 (4) at vedtak om & oppta
lan mé& godkjennes av departementet.

8.2 Fond

Selskapet kan i samsvar med lov og forskrifter bygge opp fond til finansiering av ventede
investeringer.

Kapittel 9: Selskapets regnskap, utdeling med videre

9.1 Regnskap

Selskapets regnskap skal avlegges etter kommunale regnskapsprinsipper.

Regnskapet fastsettes av representantskapet og forelegges sammen med arsmelding og
revisjonsrapporten for den enkelte deltaker (kommunestyre) som melding.

9.2 Utdeling
Etter at regnskapet for siste regnskapsar er fastsatt, kan representantskapet etter forslag fra
styret foreta utdeling av Selskapets midler, jfr. lov om [IKS § 29

9.3 Revisjon
Selskapet skal ha revisor som velges av representantskapet, jfr. lov om IKS § 28.

9.5 Tariff
Selskapet skal hgre inn under samme tariffomrade som kommunene

Kapittel 10: Uttreden

10.1 Uttreden

Den enkelte deltager kan si opp sitt deltagerforhold med minst ett - 1 - ars varsel. Skriftlig
varsel / oppsigelse skal foreligge innen 31. desember og uttreden gjelder fra 1. januar.
Forgvrig gjelder bestemmelsene i Lov om IKS, § 30.

10.2 Utelukkelse

Dersom en deltager vesentlig misligholder sine forpliktelser i selskapsforholdet kan de gvrige
deltagere enstemmig beslutte at vedkommende deltager skal utelukkes fra Selskapet i
henhold til reglene i IKS-loven 8§ 31. Ved utelukkelse skal det gkonomiske oppgjer veere som
ved uttreden.
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10.3 Opplgsning
Opplasning av Selskapet reguleres av IKS-loven 8§ 32, og forutsetter enighet og
godkjennelse fra departementet.

10.4 Tvist
Dersom partene ikke blir enige om utlgsningssummens starrelse, avgjares slike tvister med
bindende virkning av domstolene. Verneting er Fosen tingrett.

Far sak bringes inn for domstolen, skal saken ha veert forsgkt lgst minnelig.

Kapittel 11: Endringer i selskapsavtalen

11.1 Endring
Endringer i selskapsavtalen skjer i henhold til bestemmelsene i lov om IKS § 4.

Kapittel 12: Annet

12.1
Reglene i lov om IKS gjelder der for naerveerende selskapsavtale ikke bestemmer noe annet.

12.2

Det skal etableres egen avtale mellom Selskapet og deltagerkommunene som beskriver
hvilke tienester Selskapet skal levere til deltagerkommunene. Avtalen skal ogsa inneholde
regulering av ansvaret for finansiering av lgpende drift.

12.3
Avtalen trar i kraft fra 01.03.2011. Avtalen ma& feor dette veere vedtatt i alle
deltakerkommunenes kommunestyrer, jf IKS-loven .

.............................. ,den ... 201
@rland kommune Roan kommune  Afjord kommune Bjugn kommune
Hallgeir Grgntvedt Albert Larsen Vibeke Stjern Arnfinn Astad
Ordfgrer Ordfgrer Ordfgrer Ordfgrer
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