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Lokal avtale for arbeidstegy for ansatte i Bjugn kommune

Arbeidet med lokal avtale om arbeidstgy for ansatte startet i 2006. Med hjemmel i
SGS 1002 star det: Dersom det er behov for arbeidstay for a utfare jobben, skal
arbeidsgiver som hovedregel stille dette til disposisjon for ansatte.""

Saken har veert utsatt pa grunn av at den kostnadsmessige delen av avtalen ikke
har veert utarbeidet godt nok for de bergrte enhetene.

Det er utarbeidet et forslag til lokal avtale om arbeidstgy for ansatte i Bjugn
kommune.

Utvalgsleders innstilling:
Lokal avtale om arbeidstgy vedtas som fremlagt.

Saksprotokoll i Arbeidsmiljgutvalget - Bjugn kommune - 02.12.2010

Behandling:

Saken vedtas enstemmig som fremlagt med falgende kommentar: Ved innkjgp av arbeidstay
til ansatte ma det gjeres mest mulig felles innkjgp i/mellom enhetene for & utnytte det
stordriftsfordeler gir i gkonomiske besparel ser

Endelig vedtak:

Lokal avtale for arbeidstay for ansatte i Bjugn kommune vedtas enstemmig som fremlagt
med falgende kommentar: Ved innkjep av arbeidstay til ansatte ma det gjegres mest mulig
felles innkjgp i/mellom enhetene for & utnytte det stordriftsfordeler gir i @konomiske
besparel ser






