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Vedtak om samtykke og gebyr
Behandling av søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9

Gnr 25 Bnr 113 - Bjugn - Sannan - Byggvaren Bjugn AS - nytt lager for trevarer.

Vi viser til søknad av 10.09.2013 om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9 mottatt fra
Rædergård Entreprenør AS.

Samtykke er gitt på grunnlag av følgende dokumentasjon:
Søknad om Arbeidstilsynets samty kke
Vurdering av aktuelle arbeidsmiljøfaktorer
Dokumentasjon på arbeidsgivers og ansattes medvirkning
Tegninger

Samtykke
Arbeidstilsynet har ingen merknader, og med hjemmel i arbeidsmiljøloven § 18-9 gir vi
samtykke til planene.

Innbetaling av gebyr
I følge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om
administrative ordninger på Arbeidstilsynets område § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet
ved behandling av søknad etter arbeidsmiljøloven § 18-9 første ledd. Gebyrsatsene avhenger av
tiltakets type og byggets størrelse, se vedlegg.

På bakgrunn av opplysninger i søknaden har vi plassert tiltaket i kategori lc og fastsatt gebyret til kr.
1875.

Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver. Hvis gebyret ikke betales innen
betalingsfristen, vil kravet bli tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer.

Dokumentene beholdes her.

Dere kan klage
Dere kan klage på vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven § 28.
Fristen for å klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. I vedlegget finner dere mer
informasjon om hvordan dere kan klage.

POSTADRESSE E- POST TELEFON ORGANISASJONSNR

Postboks 4720 Sluppen post@arbeidstilsynet.no 815 48 222 974771705

7468 Trondheim INTERNETT TELEFAKS

Norge www.arbeidstilsynet.no 73 19 97 01



PrAA
VAR REFERANSE

211038/2013
2

Behov for mer informasjon?
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljøet på
www.arbeidstilsynet.no eller www.regelhjelp.no, eller dere kan kontakte oss på telefon 815
48 222.

Vi ber om at det henvises til vår referanse 2013/29352 ved senere kontakt/korrespondanse i denne
saken.

Med hilsen
Arbeidstilsynet Midt-Norge

Jan Erik Rinnan
tilsynsleder Odd Småge
(sign.) seniorinspektør

(sign.)
Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Vedlegg: Melding om rett til å klage over forvaltningsvedtak
Gebyrorientering

Kopi til:
Rædergård Entreprenør AS Stig Hyllmark Industrigata 7 7130 BREKSTAD
Bjugn kommune Rådhuset 7160 BJUGN


