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ORLAND
KOMMUNE

Ny barneskole —
Brukergruppens innspill til
skisseprosjekt etter
befaring pa Byasen skole
og Asveien skole.

-~ Kommunalsief -~
~ —oppvekst -~




Brukergruppe:

¢ Roger Lund — @rland kommune, prosjektleder

e Johannes Killingbergtre — Harberg skole, repr. ledergruppe
e Merethe Nesholen — Hérberg skole, sfo

Tone Hellan — Hérberg skole, tillitsvalgt

Trude Skaug Vik — Harberg skole, verneombud

Gry Meisingseth — Harberg skole, FAU

Noa Wold Sletten — Harberg skole, elevrédsleder

Wenche Runde — @rland kommune, helsestasjonen

Brukergruppens mandat:

e Utarbeide en visjon for den nye barneskolen som ivaretar framtidas skole pé
Brekstad.

e Sgrge for at planleggingen av den nye skolen skjer i samsvar med med
Oppleeringsloven § 9a-2 — Det fysiske miljget: ((Skolane skal planleggjast,
byggijast, tilretteleggjast og drivast slik at det blir teke omsyn til tryggleiken,
helsa, trivselen og Iceringa til elevane.

Det fysiske miljget i skolen skal vere i samsvar med dei faglege normene som
fagmyndigheitene til kvar tid anbefaler. Dersom enkelte miljstilheve avvik fré
desse normene, ma skolen kunne dokumentere at miljget likevel har tilfredsstillande
verknad for helsa, trivselen og Iceringa til elevane.

Alle elevar har rett til ein arbeidsplass som er tilpassa behova deira. Skolen skal
innreiast slik at det blir teke omsyn til dei elevane ved skolen som har
funksjonshemmingar.»

e Med utgangspunkt i forskningsbasert kunnskap, erfaringer fra andre kommuner
og egne vurderinger, legge feringer og gi innspill til utforming av en fleksibel
og framtidsrettet skole.

e Vcere ansvarlig for ivaretakelse av det skolefaglige grunnlaget knyttet til
utredninger og framdrift i prosjektet.

Innspill til funksjons- og romprogram forelegges utvalgte arkitektfirmaer som grunnlag til et
skisseprosjekt for ny barneskole. Funksjons- og romprogrammet skal ta utgangspunkt i gjeldende
lcereplaner for grunnskolen, og arealene ma tilrettelegges for en fleksibel og framtidsretta
skoledrift. Videre skal det legges vekt pa skolens uteanlegg, trafikkareal og sambruk med
eksisterende anlegg som idrettshall og kunstgressbane.

Visjon og malformuleringer

Den generelle Icererplanen omtaler malet for oppleeringsvirksomheten. Ulike méter &
organisere undervisninga p4d stiller krav og forventninger til hvordan skoleanlegget utformes
for & mgte b&de dagens og framtidens behov for varierte, funksjonelle og godt tilrettelagte
arealer med en universell utforming.

VISJON:

En skole som utvikler selvstendige og kunnskapsrike elever som tar ansvar for seg sely,
hverandre og miliget og med et godt og inkluderende Iceringsmiljg der alle fér sin opplcering i
fellesskap med andre.

Skolen skal veere et trygt sted & veere og et godt sted & lcere, der det bygges pd& verdier som
mestring, omsorg, respekt, ansvar og lcering.



Hovedmal:

1. Et skoleanlegg som er fleksibelt og tilpasset ulike organisasjonsformer,
undervisningsopplegg og arbeidsmdter.

2. En skole som representerer et bredt kunnskapssyn der bade kunnskaper, ferdigheter,
holdninger og personlig utvikling blir ivaretatt i Iceringsarbeidet.

3. En skole som gir rom for et inkluderende og godt tilrettelagt arbeidsmilig for elever og
ansatte.

4. En skole med mél om & etablere en kultur for lcering med eleven i sentrum og elevens
Iceringsutbytte som skolens kjerneoppgave.

5. En skole med mél om at alle elever har et tilfresstillende utbytte av den ordincere
opplceringen innenfor fellesskapets rammer.

6. En skole som bidrar positivt for & fremme elevenes fysiske og psykiske helse, trygghet,
trivsel og lcering.

7. En skole som gir rom for en delingskultur der gode pedagogiske mgtearenaer bidrar til &
omsette hver ansatt sin lcering og kompetanse til fellesskapets beste.

8. En skole med Icerere som evner & etablere gode relasjoner til elevene og et godt sosialt
samspill i klassen.

9. En skole der rektor tar ansvar for skolenes samlede kvalitet og for utvikling av skolen som
Icerende organisasjon.

En framtidsrettet skole

Den nye skolen skal legge til rette for etablering av en organisasjon med kultur for Icering,
kultur for endring og tilpassing til samfunnsutviklingen for gvrig. Skolen skal hente kunnskap fra
nyere forskning og Icere av egne erfaringer gjennom refleksjon over egen praksis, og vcere en
skole som er preget av at ressurser og kompetanse deles og utvikles med elevenes lcering i
sentrum.

For & kunne bli en framtidsrettet skole m& man veere &pen i forhold til bruk og utnyttelse av
bdde eksisterende og nye lceringsmuligheter i bygget.

Den nye skolen skal bygges pa verdier Fokusomrader for skolen vil veere:
som:
- Klasseledelse

- Mestring - Tidlig innsats

- Omsorg - Sprék-/leseveiledning med

- Respekt utgangspunkt i veiledet lesing.

- Ansvar - Regning i alle fag

- Tillit - Vurdering for lcering

- Relasjoner - Ledelse for Icering

- Engasjement - Faglig utvikling

- Leering - Samhandling med delingskultur og

kollektive prosesser
- Beste praksis
- Moderne og nyskapende

Skolen skal veere et sted der disse fokusomr&dene reflekteres av de ansatte, der elevene er i
sentrum, og der elevaktivitet og engasjement blir vektlagt for & oppné trivsel og lcering. Gode
relasjoner og fellesskap med andre er sentrale elementer for & oppné den gode
mestringsopplevelsen som er grunnlaget for all lcering.



Variasjon og elevaktivitet skal prege Iceringsarbeidet i alle fag, og skolen skal legge til rette
for ulike mater & lcere pd, og med store muligheter for utfoldelse og engasjement bade ute og
inne. Bade skolebygget og uteomrédene skal brukes aktivt i lceringsarbeidet. Den nye skolen
skal kunne brukes i mange tiar, og bar kunne tilfredsstille skiftninger og utvikling av
pedagogisk tenkning og prinsipper. Dette m& muliggjeres ved at bygninga er fleksibel og
framtidsrettet.

Den enkelte lcerers kompetanse og relasjon til elevene vil alltid veere helt avgjerende for et
godt lceringsmiljg og dermed ogsé et godt lceringsutbytte for elevene. Skolebygget mé derfor
gi lcererne gode og moderne rammer som ivaretar béde enkeltlcereren og behovet for
kollektive prosesser. Nyere forskning legger vekt p& at skoler der de voksne samarbeider tett
om elevenes lcering, bedre vil kunne utnytte den enkelte Icerers scerskilte kompetanse.

Det er derfor naturlig at elevene er organisert i trinn, og at lcererne far arbeidsplasser som
ivaretar bé&de individuelt arbeid og kollektive prosesser i team og felles gruppe.

Skoleanlegget skal ivareta skolens kjernevirksomhet gjennom:

° Nyskapende og moderne, fleksible og framtidsrettede undervisningsarealer,
arbeidsrom, spesialrom, fellesarealer, kantine /kjgkkenfasiliteter og garderober for
elevene:

° Hva nyere forskning sier om hvilken metodikk, ledelse for lcering og dermed ogsé

romlgsninger som sikrer elevenes lcering — herav planl@sninger som ivaretar dagens
og fremtidens undervisningsmetodikk.

° Planlasninger og romplan som tar utgangspunkt i en pedagogisk plattform.

° Fleksibilitet i lesninger som muliggjer behov for endringer i gruppesammensettinger.

° En skole som sikrer lasninger med mulighet for & drive god tilpasset opplcering for
alle elever

. En skole som ivaretar et mangfold av elever der alle skal inkluderes i et fellesskap.

. En skole som er dpen og transparent med fellesarealer som ivaretar et elevsyn der
alle skolens elever er (tvare» elever.

° En skole med mateplass for sosiale arrangement eller samlinger - gjerne som et
flerbruksareal.

° Rom og lasninger som ivareta medie- og bibliotekformdil.

° Et skolebygg som ivaretar en utstrakt delingskultur der kollektive prosesser i
personalet skal kunne vektlegges.

° Personalarbeidsplasser med tilhgrende mgteplasser, pauserom og garderober.

° At det legges til rette for arbeidsplasser som ivaretar Icerernes behov for & bruke mer
tid pd skolen i fremtiden.

° Hensiktsmessig avdeling med kontorer og meterom og lager for administrasjonen.

° Tilrettelagte arealer for skolens ncermeste samhandlingsparter som f.eks
skolehelsetjeneste.

. Arealer /materom for & ivareta foreldresamarbeidet.

° A sikre gode Igsninger for bruke av digitale verktay.

. A legge til rette for en skole som ogsd skal drifte SFO med lekende Icering som en

naturlig forlengelse av skoledagen

° Funksjonelle og moderne kjgkkenlgsninger som gir mulighet for matservering og
mdltider i skole og sfo.

° Negdvendige og hensiktsmessing plasserte lagerrom og vaskesentrale.
° En skole som skal veere en viktig institusjon ogsd etter skoletid.



° Planlegging av uteomrdder som legger til rette for trygge og varierte aktiviteter for

elever bé&de i og etter skoletid.

° Utearealer som fremmer fysisk aktivitet og sikrer gode muligheter for at elevene kan
veere fysisk aktive pd skolen.

° Uteomrdader med gode ((pedagogiske rom» til bruk i skoletiden.

. Legge til rette for en (skolegdrd» som skal bli et viktig metested ogsd etter skoletid.

° Sikre at skolegdrden far best mulige solforhold og skjermes for de mes ubehaglige
vindene.

Den gnskede fleksibilitet vil veere kjennetegnet ved at skolen har arealer og rom av ulik
sterrelse og utforming, som uten store omlegginger kan brukes til forskjellige aktiviteter og

ivareta endringer i grupper og gruppestarrelser.

Med utgangspunkt i gjennomferte skolebesok, noter de viktigste innspillene
du har til arkitektenes arbeid med skisseprosjektet innenfor hovedomradene
nedenfor.

Byasen skole:

Spesialrom er sentralt samlet i skolen

Lite fleksibilitet i elevrom

Darlig lgsning for ansatte sine arbeidsrom
God lgsning med elevgarderober for hvert
trinn.

Asveien skole:

Pluss for samling av administrasjon og
personalarbeidsplasser

Flott aula og elevkantine

Fleksible undervisningsarealer

God kvalitet p& mabler og inventar
Gode materialvalg i bygg

Pluss for personalrom med mulighet til & samle
ansatte til stormate

Gode planlgsninger
Smartboard pé alle elevarealer
Store skjermer pé alle mgterom
Rikelig med mgterom

God solavskjerming

Oppsummering:
Skolen bar planlegges ut fra at den skal veere et ncermilijganlegg med stor etterbruk etter

skoletid.

Skolemat og kantine vil bli et framtidig behov
Vektlegg aula/amfi for samling av skolens elever

Velg kvalitet i utstyr og inventar




Elevenes arbeidsarealer:

(undervisning, grupper, fleksibilitet, muligheter etc)

Byasen skole:

- Trinnorganisering for 90 elever. 2 baser for 45 - Bibliotek og bgker tilgjengelig for alle elever
+ fellesareal og grupperom - Kijegkken pé alle trinn. (Ikke skolemat)
- Ingen god lgsning pé& elevenes arb.areal. - Godt tilrettelag for elever med store individuelle
- behov.
Asveien skole:
- Trinnorganisering for 90 elever. 4 baser for 22 - Samlingskroker pd aller elevrom
med mulighet for & sl& sammen til 45 + - Smartboard og whiteboard pé alle elevrom.
fellesareal og grupperom
- Eget spiserom i tilknytning til mat og helse - Transparente rom med mye glass gir god oversikt
- Alle spesilalrom i ncerheten av andre slik at mellom baser og fellersareal
hele trinnet kan deles i praktisk estetiske fag - Skjerming med folie p& elevenes synsfelt i alle rom
- Praktiske fellesarealer - Smé& grupperom med lite inn-/utsyn i fellesareal
- Praktiske skyvedgrer - Mange grupperom
Oppsummering:

- Trinnorganisering med fleksible baser

- Grupperom og fellesrom inntil basene

- Vask i fellesareal

- Transparente rom som inkluderer alle elever men samtidig skjermer for forstyrrelser
- Lettvinte skyvedsarslasninger

- Vektlegging av areal for elever med store tilpassede behov.

Flerbruksarealer:
(samlinger, fellesareal, aktivitetsmulighet, arrangement)

Byasen skole:
- Fin aula, men veldig &pent mot alle andre - Samlingssted ute for alle elever
areal - Fine uteomré&der med ballbinge og kunstgress.
- Fint bibliotek, men for &pent i landskapet
- Personalrom er s& stort at det kan brukes til
foreldremgteer.
Asveien skole:

- Fin aula som rommer 400 - Store romslige fellesareal
- God tilknytning til elevkantina - Skolebibliotek med leserom
- Positivt at alle méltider skjer i kantine og ikke - Positivt at amfiet kan lukkes inne
pa elevbaser. - Musikkrom i ncerheten av amfi er et pluss

- Elevkantine skaper fellesskap pé skolen -

Oppsummering:

- Aula/amfi for samling av alle elever

- Mulighet for elevkantine i tilknytning fil aulo/amfoi

- Amfi med tilhgrende areal bar kunne lukkes. Jfr Asveien

- Musikkrom ber ligge i ncerheten.

- Personalrom begr veere sd stort at det kan ha flere funksjoner i mgtesammenheng.
- Skolebibliotek bgr ha en sentral plassering




Spesialrom: (forming, naturfag, musikk, bibliotek, mat og helse,)

Byasen skole:

Gode Igsninger og god innredning - Ledelse av grupper i sentrum
Oversiktlig -+ Musikk med tilhgrende areal

God lgsning med samling av rom som tilhgrer - Mulighet for dans etc p& musikkareal
kunst og héndverk - Speilvegg

Fint skolebibliotek - Lite areal til mat og helse

Musikkrom med eget bandrom
Tilrettelegging for barn med cgliaki pd mat og

helse.
Asveien skole:
-+ for realfagsrom - Samling av spesialrom gir fordeler nar trinnet har
- Skolekjgkken med tilhgrende spiserom praktisk estetiske fag.
- Trangt pé kjgkken for mat og helse - Lesekrok i forbindelse med bibliotek
- Eget maskinrom pé slayd - Musikkrom med bandrom og studio
- Tidsur som styrer alle komfyrer p& mat og helse -  Bibliotek sentralt i skolen
- Hva med keramikk? Ovn etc.2 - Eget tekstilrom
Oppsummering:

Bruk @rland ungdomsskole som mal i forhold til estetiske fag. (Mat og helse, musikk, forming)
Realfagsrom ber vurderes

Garderober, pausearealer og maltid: (garderobe, kjskkenlgsninger og kantinemuligheter)

Byasen skole:

Elevgarderobe pé alle trinn + - Sma kijgkken pé alle trinnareal
Alle elever spiser p& egen base -

Asveien skole:

- Vektlegging av tarkerom pd& smétrinn - Sma grovgarderober

- Oppdeling i grovgarderobe og indre garderobe -  Ekstra varme i gulv pé& garderober for tgrking.
- Smé skap til alle elever - Skitten og ren sone i garderobe
Oppsummering:

Hvert trinn — egen inngang og garderobe.

Husk at garderober er arena for knuffing og konflikter. Store rom — mindre knuffing.
Grovgarderobe med gode tgrkemuligheter og fingarderobe i innesone

Toaletter béde i grovsone og innesone.

God gulvvarme for oppterking.




Arbeidsplasser ansatte: (Icererarbeidsplasser, samhandlingsarenaer, mgterom m.m)

Byasen skole:
- Darlige arbeidsplasser for ansatte -
- Fint personalrom med mulighet for mgteaktivitet
pa skole og kveld.
Asveien skole:

- Arbeidsrom med mulighet for samhandling - Mange mgterom for personalet

- Heve/senkebord - Vektlegging av bruk av digitale verktgy

- Leererbibliotek med samarbeidsareal for - Egen adm. Avdeling med henvendelse i skranke
personalet - Hvert trinn sitt eget arbeidsrom

- Fint personalrom med tilhgrende mgterom - God plassering av toaletter for ansatte

- For et &pnere landskap for personalet - @nsker egne arbeidsplasser ogsé for

-+ for eget Icererbibliotek fagarbeidere.

- Se egne touch-skjermer for bestilling av - Ncerhet mellom ledelse og personalet
mgterom.

Oppsummering:

- Viktig med gode og romslige arbeidsplasser som legger til rette for samhandling.

- Behov for flere magterom og egne arealer for felles arbeid, hyller for lceremiddelutstyr,
fagbeker.

- Ta hgyde for at Icerernes arbeidsdag kan endres i framtiden.

- Ledelse og ansatte bar lokaliseres tett inntil hverandre

- God plassering av kopimaskin, lager og posthyller

Garderobeforhold og fasiliteter for ansatte:

Byasen skole:

- Smé garderober for ansatte og darlige -
lgsninger for dusjing.

- Fa toaletter

Asveien skole:

- Garderober er langt unna inngang -
- Ikke imponerende garderobe

Oppsummering:

- Viktig & legge til rette for gode garderobeforhold med flere dusjer og gode toalettforhold.
Skap eller liknende til klcer.

- lkke prioriter bort gode fasiliteter for personalet.

- Egen ansatteinngang

Administrasjonsavdeling:

Byasen skole:

- Apne kontorlgsninger, men trangt - Lite egnede lgsninger
- Merkantil som mottak - Langt unna personalet

Asveien skole:
- Gode kontorlgsninger med egne mgterom - Samlokalisering som bidrar til fellesskap

- Helsesgster tilknyttet administrasjonen - Fagledere som deler kontor
- Adm. Ncer resten av personalet -

Oppsummering:

- Administrasjonen bgr veere lokalisert ncert personalet sine arbeidsplasser
- Kontorer for rektor, merkantil og fag/teamledere

- Ta hgyde for framtidens behov og ikke det vi kjenner i dag.

- Mgterom i adm. Avdeling

- God plassering av kopimaskin og lager




Tilrettelegging for samhandlingspartnere: (skolehelsetieneste osv.)

Byasen skole:
- Lite tilgjengelig for elever. Bortgjemt. -

Asveien skole:

- Helsesgster inkludert i adm. - Eget venterom for elevene
- Egen skjermet inngang

- Mulighet for inngang fra skoleside og adm.side

Oppsummering:
- Helsesgster bgr veere ncert tilknyttet administrasjonen, men samtidig tilgjengelig og diskret
plassert i forhold til elevene

Byasen skole:
- Sfo med egen avdeling og eget kjgkken - NB: Lager til sfo-utstyr og leiker
- Sambruk av rom med 1. til 4. trinn - lLegobord og lesehule

- Necerhet til kigkken og leik
Asveien skole:

- Samlokalisering med skole - lkke eget kjgkken
- Bespisning i tilknytning til kantine - Sambruk med 1. til 4. trinn
Oppsummering:

- Barn md kunne spise morgenmat mens andre leiker

- Lager/rom for sfo til oppbevaring av eget utstyr

- Arealer som stimulerer til positive aktiviteter pd sfo

- Ett rom som disponeres av sfo der noe leikeutsyr kan std fast?

Mgterom, lager og andre sméarom:
Byasen skole:

Asveien skole:
- Mange og mye lagerkapasitet - Materom i tilknytning til aula/amfi og kantine
- Masse magterom i ulike sterrelser Egne skjermer pd alle mgterom for & kople seg
- Digitale skjermer pé utsiden av mgterom som opp.
viser bruken -
Oppsummering:
- Viktig med flere og gode lagerrom
- Det bar legges opp til mange og ulike materom. Disse kan brukes bé&de av elever og ansatte.
- Eget mgterom for ledelse/administrasjonen

Uteomrader:

Byasen skole:

Asveien skole:

Oppsummering:
- Uteomrddene vil ses pd i ny og egen runde.




Byasen skole:

Gode materialvalg — ingen gips i vegger. - God tilrettelegging for elev med CP
Kvalitet p& inventar

Asveien skole:

Ulike rom for ulike behov — sanserom og leserom -  Stor vekt p& sambruk med ncermilig

Lesninger i sentrum for valg - En skole som lever hele dggnet

Lyttekrok - Gode digitale lgsninger

Kvalitet pd inventar - Fine lgsninger ved innvendige vasker. lkke flis men

fargerike plater.

Oppsummering:

Tenk framtid: Digitale lgsninger og rom tilpasset framtidens teknologi.
Digitale lgsninger for elevene med utskriftsmuligheter osv.
Treningsrom som kan benyttes av enkeltelever, grupper og ansatte.
Infoskjermer til orientering av elever og ansatte

Hva med varslingsanlegg?

Elevbaser med 2 utganger

Skolens stgrrelse ber avklares i forhold til elevtall. Valg av sterrelse pd baserom ut fra
trinnenes stgrrelse er sentralt i planleggingen av en ny skole.

Det samme gjelder elevgarderober og fellesarealer for elevene.

Dette gjelder ogsé antall ansatte og starrelse pd garderober og andre fasiliteter.

Ber man i planleggingen av den nye skolen ogsd ha en tanke om framtidig
kommunestruktur?



