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MANDAT

Kommunalsjef for oppvekst og kommunalsjef for helse og velferd vil i 2018 sette ei
styringsgruppe for barn og unge som far mandat knyttet til prosjekt og tiltak for denne
mélgruppen i @rland kommune. Dette for & se kommunens tienester for barn og unge mer i en
helhetlig sammenheng.

MAL

Sikre at prosjekt, tiltak, metoder/praksis og strukturer som gir @nsket effekt implementeres i
ordincer drift innen utgangen av 2019.

Styringsgruppen felger opp implementering og evaluering, og deltar i vurderingen av av bade
universelle tiltak og tiltak for spesifikke malgrupper.

Stryingsgruppen skal gjgre nedvendige avklaringer og serge for at ngdvendige tilpasninger
iverksettes underveis i prosjektperioden 2018-2019.

Felgende prosjekter, tiltak, strukturer og metoder/praksis falges opp:

e Prosjekt

o Foreldrestgttende tiltak- vold og overgrep (tilskudd)

Barnelos (tilskudd)
Ungdomslos (tilskudd)
Ungdomsgruppe «Hva er viktig for deg?» (losprosjektet)
Ungdomsgruppe «& vil» (tilskudd)
Mgdregrupper (tilskudd)
Bedre tverrfaglig innsats (BTI) (tilskudd)

o Familiekoordinator
o Familieveiledere
o ICDP foreldreveiledning
o PIS-/skilsmissegrupper
o PIPPI — Selvhevdeslesgrupper
Tverrfaglig mgte som metode
e  Strukturer
o Tverrfaglig forebyggende team
Tiltakslederteam
Tiltaksteam
Innsatsteam
Familieteam
o Tverrfaglig skolehelsetjeneste
e Metoder/praksis
o Systemisk praksis/systemisk grunnforstéelse
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STYRINGSGRUPPE

Kommunalsjef oppvekst Odd-Erik Rgstad (leder)
Kommunalsjef helse og velferd Marit Knutshaug Ervik (nestleder)
Rektor @rland ungdomsskole Arild Kotte

Rektor Opphaug skole Gunn Eva Haug

Styrer Futura barnehage Hege Hunshamar

Enhetsleder helse og familie Karin Helen Stgrseth

Fagleder ressurstjenesten Sigrun Klausen

Leder tverrfaglig forebyggende team Bodil Moe

Ansatterepresentant HTV, Utdanningsforbundet
Politisk representant Leder komité for oppvekst, kultur og idrett
Professor NTNU Ottar Ness

Brukerrepresentant Leder Ungdomsrédet
Brukerrepresentant Nestleder Ungdomsrédet

OPPGAVER FOR STYRINGSGRUPPEN

e Strategiske veivalg i forhold til nasjonale fgringer.

e Strategiske valg i forhold til lokale forhold, lokale mélsetninger og samfunnstrender.
e Evaluering av prosjekt, tiltak, strukturer og metoder.

e Ettersperre erfaringer og dokumentasjon som grunnlag for evaluering.

INNHOLD | STYRINGSGRUPPEMQTENE
e Status i hvert av prosjektene /tiltakene ift mdl, effekt og implementering
Milepcelsplan pd prosjektene
Utfordringer
Suksesser
ROS-analyse ift malsetting

Orientering /informasjon til omgivelsene (ansatte, tillitsvalgte, ledelse, politikere)

FORANKRING

Kommunale styringsdokumenter:

Kommuneplan samfunnsdel 2013-2026

Kommunedelplan for oppvekst 2017-2020

Kommunedelplan for helse og velferd 2017-2020

Handlingsplan for tidlig innsats og tverrfaglig samhandling, versjon 05.09.17
Prosjekt og utviklingstiltak for barn og unge 2017-2020, godkjent 21.08.17

Nasjonale foringer:

Barnehageloven

Opplceringsloven

Rammeplan for barnehagen

Kunnskapslaftet

Overordnet del

Meld. St. 18 (2010-2011)  «Lcering og fellesskap — tidlig innsats og gode lceringsmiljger for
barn, unge og voksne med scerlige behov»

Meld. St. 19 (2015-2016)  «Tid for lek og Icering)

Meld. St. 20 (2012-2013)  «Pa& rett vei — kvalitet og mangfold i fellesskolenn

Meld. St. 21 (2016-2017)  «leerelyst — tidlig innsats og kvalitet i skolen»

Mestre hele livet — regjeringens strategi for god psykisk helse 2017 - 2020

Folkehelseloven

Meld. St. 19 (2014-2015) Folkehelsemeldingen

Helse- og omsorgstjenesteloven
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