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HØRINGSSVAR PÅ VEDTEKTER I KOMMUNALE BARNEHAGER I 
BJUGN OG ØRLAND KOMMUNE. 
 
 
Felles uttalelse fra alle samarbeidsutvalgene i Bjugn kommune. 
 
 2.2 Arealutnyttelse  

 Vi ønsker fortsatt 4,0m for barn over 3 år og 6,0m for barn under 3 år.  
 
2.3 Åpningstid  

 Vi ønsker differensierte åpningstider i barnehagene ut fra behovene til de enkelte 
barnehagene i kommunen, alternativt kan det være differensierte åpningstider innad i 
barnehage.  
Vi ønsker å kartlegge behovet til foreldrene fra hver enkelt barnehage innen vedtektene er         
behandlet. Spørsmål om det bør være lengre åpningstid enn 9,5 timer.  

 
2.4 Ferie  
Dette punktet er det delte meninger om i samarbeidsutvalgene. 

 Det er ønskelig med helårsåpen barnehage.  
Enhetene i kommunen bør samarbeide i forhold til ferieavvikling hvis barnehagen blir 
feriestengt i tre uker om sommeren.  
Vi ønsker mer fleksibilitet for ferieavvikling på ett større tidsrom enn 3 uker. Dette 
handler om kvalitet, pedagogisk tilbud og økonomi.  
 

 Vi ser det som viktig å beholde forslaget om at barnehagen holder stengt 3 uker om 
sommeren. Dette med tanke på trygghetsbehovet og stabilitet til det enkelte barn. Det 
er også viktig at alle barn sikres en god og sammenhengende ferie. Skal barna ha en 
god hverdag, så har de det best av å være i sin egen barnehage, faste rutiner og med 
kjent bemanning. Dette er lettere å i imøtekomme om barnehagen holder feriestengt i 
3 uker på sommeren.  

 
3.3 Opptakskriterier  

 Vi ønsker ett hovedopptak med oppstart i august eller januar, og i tillegg 
suppleringsopptak.  

 
 
 
 



4.3 Permisjon  
 Hva innebærer dette, er det permisjon med eller uten betalingsfri, hvordan innvilges 

permisjon, hvilke kriterier ligger bak innvilgning av permisjon. Også at det bør være en 
viss tidsperiode. Derfor ønsker vi like føringer for dette for alle barnehagene i kommunen.  

 
Annet:  
 
5.2 Endringer av vedtekter  

 Reviderte vedtekter bør gjelde fra nytt barnehageår, august 2019.  
 
 
Med hilsen 
 
Kristin Skilleås 
styrer 
 
 
Dette dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ingen håndskrevet signatur. 
 
 
 
 
 
 
 


