Saksprotokoll i Arbeidsmiljputvalget - 19.05.2021

Behandling:

Kommunedirektgrens innstilling:

1. AMU vedtar a opprette AKAN utvalg i @rland kommune og at AKAN-utvalget er underlagt
AMU.

2. Forslag til sammensetning AKAN-utvalget er et partssammensatt underutvalg og
arbeidsredskap for AMU. Utvalget bestar av:

e Enrepresentant fra arbeidsgiversiden i AMU (leder)

e Enrepresentant for arbeidstakersiden i AMU

e Enrepresentant fra bedriftshelsetjenesten

e HMS-radgiver (utvalgssekretaer og koordinator)

e e En ungdomskontakt fra de ansatte som representerer den yngre generasjonen (18-25

ar) 3.
AKAN-utvalget velger selv sin leder. AKAN utvalget far mandat til 3 utarbeide retningslinjer
og handlingsplan for AKAN arbeidet i @rland kommune

Votering
Enstemmig vedtatt.

Vedtak:

AMU slutter seg til kommunedirektgrens innstilling med fglgende tilfgyelse; AMU ser det som
naturlig at verneombud er medlem i AKAN utvalget.

AMU utfordrer arbeidstakerorganisasjonene til 8 komme med forslag pa en
ungdomsrepresentant.



