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REFERAT SAMARBEIDSMØTE NAV OG KVALIFISERINGSENHETEN 11.06.20 
 
Tilstede: Noshin, Liv Marit, Kristin, Silje 
 
Nedre internat kl. 8.15-9.30 
 

 Gjennomgang av samarbeidsavtale 
- Det er en samarbeidsavtale etter rundskriv i tillegg til egen avtale om ekstra samarbeid mellom 

enhetene.  
- Avtalen ikke sluttført- gjennomgang i dag. 
- Kristin endret til det nye lovverket- Rundskriv G27/2017. Finner ikke logo til den nye 

kommunen. Liv Marit hører med Marit 
- Liv Marit har endret noe- bl.a. flyktningetjenesten--> kvalifiseringsenheten. 
- K byttet har flyttet ansvar for voksenopplæringen inn i kvalifiseringsenheten. Ingen tekst er 

byttet, bare byttet plass.  
- Kulepunkt 6- bytte til stor K 
- Kommunens ansvar: møtevirksomhet ikke helt samsvar med praksis i dag pga vi har ekstra 

midler til mere samarbeid.  
- Ta bort link til forskrift i NIR- opphevd. 
- Endring til «NAV sitt ansvar» 
- Fjern årshjul- det er ikke ferdigstilt enda.  
- Punkt 5, endre til leder av kvalifiseringsenheten 
- Punkt 6: bytt til G27/2017 
- Punkt 7 fjernes- gjelder ikke lenger.  
- Punkt 6: se rundskriv § 12- samsvar i ytelser, gjelder fortsatt.  
- Sett inn dato på revidering. 
- Avtale signeres i dag, skriver ut første side når logo er på plass.  

 
 
 



 Gjennomgang av ekstra samarbeidsavtale.  
- Fikk ikke ekstra midler fra direktoratet. Mange andre pågående prosjekt.  
- Infomøter: hver 4. uke: ikke gjennomført pga. korona. Starter opp igjen i august, sett av dato i 

kalender.  

-->Silje /Noshin lager plan fra høsten- jul med infomøter .  
- Kartleggingssamtaler: ajour nå.  
- 2 dager i måneden: nå halv dag i uka. Vi har vært fleksibel i tid. Dekker vi timene? Mye før og 
etterarbeid. Ca. 2 dager i mnd. Helse ønsker å være mere fysisk tilstede, plan om å ha tettere 
oppfølging, mere ressurs inn. Ikke landet avtale.  
- Opprinnelig plan å være her fysisk- hovedregel er hjemmekontor og digitale møter enda. Fra 
høsten, møte fysisk. Mere hensiktsmessig å være her lenger.  
- Noshin laget et forslag til individuell oppfølging: gjennomsnitt 3 samtaler. Kartlegging innen 3 

mnd. Siste samtale oppfølging innen 6 mnd. Registrering som arbeidssøkere 2 uker før 
introslutt. Nevne noe om økonomisk situasjonen- hva skal de søke, husk saksbehandlertid.  

- Språkpraksis- ikke gjennomført pga korona. Tar det opp igjen nå.  
- Tverrfaglig team-  
- Bidra i ferie: gjennomført, både vinter og sommerferie. 
- Tilstedeværelse, ikke gjennomført pga. korona.  

Ledermøte Liv Marit og Kristin i oktober: 12.10.20. kl. 12.00. Kristin kaller inn. Vurder om Silje og 
Noshin skal være med. Evaluering av avtale.  
 
Send referat via NAV intern mottaker til Liv Marit- hun gir kopi til Noshin. Send på e-post- får lagt inn 
i teams. Liv Marit har ePhorte.  
Liv Marit finner ut hvordan vi skal sende referat til Noshin.  

 
 
 
 
 
 
 
 
Med hilsen 
 
Silje Amundsveen 
Saksbehandler 
Ørland kommune 
 
 
 
 
 
 


