
 

 

SHA-PLAN 
 

ihht. forskrift om sikkerhet, helse og arbeidsmiljø på bygge- og anleggsplasser, Byggherreforskriften (BHF) og 
Arbeidsmiljøvernloven (AML). 

 
PROSJEKT: 
 
Oppgradering av lys Ørland kultursenter 

BYGGEPLASSENS ADRESSE: 
 
Rådhusgata 6 
7130 Brekstad 

TILTAKSHAVER, NAVN OG ADRESSE: 
 
Ørland kommune 
Alf Nebbs gate 1 
7160  Bjugn 
 

PROSJEKTLEDER, NAVN OG ADRESSE: 
 
Ørland kommune 
Alf Nebbs gate 1 
7160  Bjugn 
 

HOVEDBEDRIFT (HB) ER ANSVARLIG SAMORDNER I HENHOLD TIL 
FLERE ARBEIDSGIVERE PÅ SAMME ARBEIDSPLASS. 
 
<Bedriftens navn> 

KOORDINATOR FOR ARBEIDSMILJØSPØRSMÅL UNDER 
GJENNOMFØRING AV PROSJEKTET.  
 
<KUs navn og adresse> 

PROSJEKTETS ART: 
 
Oppgradering lys, utskifting lysarmaturer 

SHA: 

 Når flere entreprenører arbeider på samme prosjekt skal PL/DI avgjøre hvem som skal være 
Koordinator for utførelse (KU). Kopi av kontrakt henges opp på HMS tavle. 

 Entreprenør/KU plikter å gjennomgå Sikkerhet, Helse og Arbeidsmiljø (SHA) planen med alle 
ansatte og eventuelle underleverandørers ansatte før arbeidet påbegynnes 

 Alle skal bruke hjelm og vernesko, og alle skal ha synlighetstøy 
 Alle som utfører arbeid for Ørland kommune skal være utstyrt med Arbeidstilsynets 

identitetskort (grønt id kort) 
 Ved risikofylte arbeidsoperasjoner skal sikker jobb analyse (SJA) gjennomføres av entreprenør 

før arbeidet starter og dokumenteres med tiltak 
 Førstehjelpsutstyr skal være tilstede på arbeidsplassen 
 Ved varme arbeider skal brannslokningsutstyr alltid være tilstede på arbeidsstedet og det 

henvises til instruks som kan fås fra brannvernkoordinator 
 Benyttes stoffer, skal sikkerhetsdatabladene være gjennomgått med brukerne av stoffene og 

databladene skal oppbevares på arbeidsstedet 



 

SHA: 

 Ved støvende arbeider må tiltak iverksettes som hindrer støvspredning 
 For spiseplasser, garderobe og toalett, kan det benyttes lokaler etter nærmere avtale. 
 Parkering skal skje på anviste plasser eller på gaten 
 Alle som opererer mekanisk løfteutstyr (lift, etc.) skal kunne dokumentere tilstrekkelig 

kompetanse for bruk av dette 
 Vernerunder gås hver 14. dag der hvor arbeidet varer lenger enn 14 dager. Disse dokumenteres 

og forevises på forespørsel. 
 Varslingsplan for entreprenører skal være tilstede på byggeplassen 
 Arbeidsområdet skal holdes ryddig. Avfall fjernes av håndverker. 
 Verktøy/materiell skal til enhver tid holdes under oppsyn eller være innelåst 
 
Denne SHA planen fratar ikke entreprenør /KU å utarbeide egne rutiner der entreprenør/KU 
finner at denne planen ikke er tilstrekkelig. I tillegg til ovennevnte punkter har entreprenør/KU 
ansvar for at alle relevante lover og forskrifter følges. 
 
 

Vurdering av tiltak (byggherreforskriften §8 led C. 
1. arbeid nær installasjoner i grunnen 
ikke aktuelt 
2. arbeid nær høyspentledninger og elektriske installasjoner 
Ikke aktuelt 
3.arbeid på steder med passerende trafikk 
ikke aktuelt 
4. arbeid hvor arbeidstakere kan bli utsatt for ras eller synke i gjørme 
ikke aktuelt 
5.arbeid som innebærer bruk av sprengstoff 
ikke aktuelt 
6. arbeid i sjakter, underjordisk masseforflytning og arbeid i tunneler 
ikke aktuelt 
7. arbeid som innebærer fare for drukning 
ikke aktuelt 
8. arbeid i senkekasser der luften er komprimert 
ikke aktuelt 
9. arbeid som innebærer bruk av dykkerutstyr 
ikke aktuelt 
10. arbeid som innebærer at personer kan bli skadet ved fall eller av fallende gjenstander 
Det skal benyttes godkjente stillas eller lift når det arbeides i høyden. Type lift som brukes skal 
være egnet til formålet. Lift skal stå på stabilt underlag.  
Det skal ikke jobbes under stillas eller lift når arbeid over utføres. Det skal ikke jobbes under eller 
in nærheten etasjekanter når arbeid i øverste etasje pågår. 
11. arbeid som innebærer riving av bærende konstruksjoner 
ikke aktuelt 
12. arbeid med montering og demontering av tunge elementer 
Ikke aktuelt 
13. arbeid som innebærer fare for helseskadelig eksponering for støv, gass, støy eller vibrasjoner 
Det skal brukes hørselvern ved støy, vernebrille, og støvavtrekk på sager osv. 



 

14. Arbeid som utsetter personer for kjemiske eller biologiske stoffer som kan medføre en 
belastning for sikkerhet, helse og arbeidsmiljø, eller som innebærer et lov- eller forskriftsfestet krav 
til helsekontroll 
ikke aktuelt 
15. arbeid med ioniserende stråling som krever at det utpekes kontrollerte eller overvåkede soner 
ikke aktuelt 
16. Arbeid som innebærer brann- og eksplosjonsfare. 
Arbeids medfører ikke et særrisiko for brann generelle forhåndsregler skal håndteres 
(slokkeutstyr skal være til stedet). 
 

Avvik meldes skriftlig til byggherrens representant (jfr. Byggherreforskriften §8 led d) 
DATO:  
 

27-10-2020 

SHA-PLAN ER UTARBEIDET AV:  
 

Artem Surgai 

SIGN.: 


