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1. Formal og omfang

Avtalen regulerer samarbeidet mellom Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet
(NTNU) ved Institutt for leererutdanning (ILU) og praksisskolen i forbindelse med
praksisoppleering for studenter i femarig grunnskoleleererutdanning for trinn 1-7 og 5-10.
Avtalen bygger pa og er en forlengelse av Avtale mellom NTNU Institutt for leererutdanning
og (skoleeier) med tilhgrende rollebeskrivelser. Praksisskolen inngar i ILUs
partnerskapsordning og skal delta som en integrert del av laererutdanningen.

Avtalen skal sikre hgy kvalitet pa praksisoppleeringen gjennom helhet og sammenheng
mellom fag, fagdidaktikk, pedagogikk og praksis og et naert samspill med profesjonsfeltet og
det samfunnet skolen er en del av. Avtalen skal sikre et forpliktende samarbeid mellom
NTNU og praksisfeltet om studentenes praksisopplaering og bidra til at praksisskoler kan
bruke praksisstudiene til egen skoleutvikling.

Praksisstudiene skal forberede studentene til laereryrket. Samspillet mellom teori og praksis
skal danne grunnlaget for utvikling av den profesjonskompetansen studentene skal oppna.
Praksisoppleeringen skal vaere veiledet, vurdert og variert. Studentene skal

- sikres reell mulighet for & pavirke leeringssituasjonen i trad med egen kompetanse og
erfaringsbakgrunn

- kunne gve reell innflytelse pa innhold og arbeidsmater og fa muligheter for & prgve ut
varierte undervisnings- og vurderingsformer

- gis en sa realistisk, helhetlig og komplett forstaelse av lzereryrket som mulig

- gis rammer for gjennomfaring av FoU-prosjekt som en del av praksis i
grunnutdanningen

- gis muligheter for gjennomfering av mastergradsprosjekt pa praksisskolen

Praksisoppleeringen i master i grunnskolelzererutdanning (MGLU) for trinn 1-7 og 5-10 har et
omfang pa 115 dager fordelt pa praksisperioder med varierende omfang:

- Studiear 1: 15 dager i hostsemesteret og 15 dager i varsemesteret
- Studieér 2: 15 dager i hostsemesteret og 15 dager i varsemesteret
- Studiear 3: 25 dager i varsemesteret

- Studiear 4: 15 dager i hgstsemesteret

- Studiear 5: 15 dager i hgstsemesteret

Det forventes at praksisperiodene pa studiedr 4 og 5 sa langt som mulig gjennomfares pa
den samme praksisskolen.
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2. Rammer
I tillegg til skoleeieravtalen bygger avtalen pa:

- Opplaeringsloven og gjeldende lzereplan

- @vingsleereravtalen

- Gjeldende rammeplaner og nasjonale retningslinjer for grunnskoleleererutdanning for
trinn 1-7 og 5-10.

- Gjeldende studieplan og emnebeskrivelse for praksis i grunnskoleleererutdanning for
trinn 1-7 og 5-10 ved ILU

- @vrige relevante lover og forskrifter, blant annet skikkethetsforskriften,
taushetsplikten og personopplysningsloven.

3. Forpliktelser og organisering

Avtalepartene forplikter seg til & sette seg inn i og falge rollebeskrivelsene.
Rollebeskrivelsene er dynamiske og kan endres ut fra endrede behov. Partene er ogsa
forpliktet til & folge gjeldende forskrift om skikkethetsvurdering i hgyere utdanning.

Praksisskole

Rektor ved praksisskolen har det overordnede ansvaret for praksisopplaeringen ved skolen
og skal serge for at studentene far god oppleering i undervisning og innsikt i hele bredden i
leereryrket. Koordinator ved skolen skal hovedsakelig ivareta oppgaver knyttet til
gjennomfgring av praksisstudiet, men ogsa ivareta det daglige samarbeidet mellom
praksisskolen, dens ledelse og NTNU. For gvrige oppgaver knyttet til rektor- og/eller
koordinatorrollen, henvises det til rollebeskrivelsene.

Praksisoppleeringen organiseres slik at hele skolen og skolesamfunnet blir gvings-, studie-
og utforskningsarena for studentene.

Praksisskolen forplikter seg til & delta pa arlige korte seminarer/samlinger ved ILU. Tid til
dette avsettes i den individuelle, ordinaere arbeidsavtalen til praksisleerer.

Praksisskolen melder forskningsbehov som kan vaere aktuelle for masterstudier, til ILU.

Ved eventuelt fraveer hos praksislaerere, forplikter praksisskolen seg til 4 skaffe nye
praksisleerer.

Praksisskolen forplikter seg til 4 ta imot studenter fra MGLU med om lag 25 studenter i aret.

NTNU ved Institutt for lzererutdanning

Skolen er involvert i vurdering av studenter i praksis, men det er NTNU som i siste instans
avgjer vurderinger av studenter i praksis.

Arsplan for praksis med oversikt over praksisstudiets omfang, og tidspunkt for de ulike
praksisperiodene blir utarbeidet i forkant av hvert studiear og kommuniseres med
praksisskolen. NTNU arrangerer hvert ar rektormgte for alle praksisskoler i alle
laererutdanningene.

ILU kan gi praksisskolene relevante kurs, seminarer og kan bidra i skolens utviklingsarbeid.
Kurs og seminarer kan organiseres som felles tilbud til flere praksisskoler.
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4. Bkonomisk godtgjgring

NTNU, skoleeier og praksisskolenes rektorer samarbeider om gkonomisk godtgjering. NTNU
er ikke arbeidsgiver for praksislaerere eller andre tilsatt hos skoleeier som er involvert i

praksisstudiene.

@konomisk oppgjer gjeres i sin helhet mellom NTNU og skoleeier.
Godtgjering er basert pa fglgende avingsleereravtale fra 2006:

-«Avtale om arbeidsvilkar for @vingsleerere i allmennlaererutdanningen,
yrkesfagleererutdanningene og faglaererutdanningene», heretter kalt «Avtale GLU».

Godtgjering av praksislaerere, koordinatorer og rektor er et anliggende for skoleeier.
Skoleeier i samrad med bergrte arbeidstakerorganisasjoner bestemmer om praksisleererne
godtgjeres med redusert ordinaer undervisning og/eller honorar. NTNU kan honorere
praksislaerere direkte ved ekstraordinzer gjennomfering av praksis som eksempelvis
tilleggspraksis eller restpraksis.

Beregningene av kompensasjonen til skoleeier innebaerer falgende

* NTNU rapporterer hvor mange studenter som har veert i praksis hos skoleeier,
inkludert omfanget pa praksis for studentene.

* NTNU rapporterer hvem som har bidratt i praksisstudiene, bade praksislaerere,
koordinatorer, og i hvilket omfang.

* Som fast timesats for godtgjering benyttes tariffavtalens lann for «Lektorer og
Stillinger med krav om mastergrad» med 6 ars ansiennitet. Det er gjennomsnittslznn
for godtgjering av alle roller knyttet praksisstudiene. Det gis et tillegg for gjennomfart
veilederutdanning i trad med «@vingsleereravtaleny».

* NTNU gjennomferer beregningene og presenterer dem for skoleeier.

* NTNU betaler kompensasjonen innen rimelig utgangen av semesteret.

NTNU utarbeider fakturagrunnlag som sendes til skoleeier. Skoleeier fakturerer NTNU.

Det er NTNUs ansvar a ha oversikt over alle avtaler om praksis som inngas med de enkelte
skolene hvert skolear.

5. Varighet

Avtalen trer i kraft 01.08.2021 og gjelder til 31.07.2025. Avtalen kan prolongeres for ett ar av
gangen, sa sant den ikke sies opp senest 31.12. aret for. | avtaleperioden har partene en
gjensidig oppsigelsesfrist pa seks maneder. Avtalen kan tas opp til reforhandling pa grunn av
endringer i lov- eller planverk for laererutdanningene i avtaleperioden.




ONTNU

Kunnskap for en bedre verden

Sted: Sted: Drdendol

Dato: Dato: lg’ oY

For Institutt for laererutdanning, NTNU: For (praksisskole):

X X Olet- EV(}‘( ﬁcpy\)a/g,ﬂ

Instituttleder Rektor




