
VÅR DATO VÅR REFERANSE 
1 av 4

12.02.2020 2020/12364  

DERES REFERANSE

VÅR SAKSBEHANDLER
Enrique Mora, tlf. 45507139

POSTADRESSE EDIALOG TELEFON ORGANISASJONSNR
Postboks 4720 Torgarden www.arbeidstilsynet.no/post 73 19 97 00 974761211
7468 Trondheim INTERNETT
Norge www.arbeidstilsynet.no

ØRLAND KOMMUNE 
Alf Nebbs gate 1
7160 BJUGN

Orgnr 921806027

TILSYNSRAPPORT - ØRLAND KOMMUNE | 
921806027 

Vi viser til tilsyn med: 

 ØRLAND KOMMUNE BYGGDRIFT AVD BJUGN | orgnr 923838554

Se oversikt nederst i brevet med informasjon om sted, tid og deltakere på tilsyn. 

Hensikten med tilsynet
Hensikten med tilsynet var å kartlegge arbeidet på stedet og kontrollere grunnleggende lønns- og 
arbeidsvilkår. Arbeidstilsynet kontrollerte ikke alle forhold knyttet til et fullt forsvarlig arbeidsmiljø.

Tilsynet er en del av arbeidet med å forebygge og bekjempe arbeidslivskriminalitet.

Oppsummering av tilsynet
Arbeidstilsynet gjennomførte et uanmeldt tverretatlig kartleggingstilsyn sammen med Skatteetaten og 
kemneren i Trondheim kommune.

Tilsynet ble gjennomført inne i brakka ved Alf Nebbs gate 11, Bjugn. Arbeidstilsynet var ikke inne på 
selve byggeplassen. Vi gjennomførte heller ikke noe byggeplasstilsyn.

Vi traff Rolf Roodbol som var byggherre representant. Byggherren er Ørland kommune. Arbeidstilsynet 
stilte noen generelle spørsmål som for eksempel, antall underentrepenører og hvem som er 
hovedentrepenøren.

Arbeidstilsynet stilte også samme spørsmål om prosjektet ved Kottengsveien 50, hvor Ørland kommune 
er byggherre. Rolf Roodbol er også byggherre representant på dette prosjektet.

Arbeidstilsynet fikk informasjon om at det på Kottengsveien 50 er det grunnarbeid som foregår. Vi fikk 
også informasjon om hvem hovedentrepenør er. Arbeidstilsynet ba om mannskapslista for de som var 
tilstede på Kottengsveien 50, samt fremdriftsplanen. Byggherre representanten fikk kontaktinformasjon 
for å sende den informasjon. Vi har ikke mottatt dokumentasjonen og  vi sender derfor brev med krav 
om opplysninger og ber om å få tilsendt dokumentasjonen vi ber om.

http://www.arbeidstilsynet.no/post
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Tilsynet ble deretter avsluttet.

For å vurdere om virksomheten følger bestemmelsene i arbeidsmiljølovgivningen trenger Arbeidstilsynet 
flere opplysninger. Hvis dere ikke har de opplysningene vi etterspør, så gi oss skriftlig tilbakemelding om 
dette.

Krav om opplysninger 
Kravet gjelder virksomheten(e) 

ØRLAND KOMMUNE BYGGDRIFT AVD BJUGN | orgnr 923838554

Vi ber om å få tilsendt følgende opplysninger/dokumentasjon innen 20.02.2020

 Oversiktslister/mannskapslister for prosjektet ved Kottengsveien 50, 7160 Bjugn.

 Fremdriftsplan for samme prosjektet.

 Liste over alle underentrepenører ved samme prosjektet.

Arbeidstilsynet har hjemmel i allmenngjøringsloven § 11 tredje ledd til å kreve disse opplysningene.

Bruk eDialog (www.arbeidstilsynet.no/post) til å sende inn dokumentasjon. Merk forsendelsen med 
referansenummer 2020/12364. Hvis dere har spørsmål knyttet til de opplysningene vi ber om, kan dere 
kontakte saksbehandler.

Dere kan klage
Dere kan klage dersom dere mener dere ikke har plikt eller lovlig adgang til å gi opplysningene jf. 
forvaltningsloven § 14. Fristen for å klage er tre dager fra dere mottar vedtaket. For nærmere 
opplysninger om klageinstans og fremgangsmåte, se www.arbeidstilsynet.no/klage.

Hva må dere gjøre?
Dere må sende oss en skriftlig tilbakemelding for hvert enkelt punkt innen fristen. Tilbakemeldingen skal 
undertegnes av arbeidsgiver eller en stedfortreder. Tilbakemeldingen kan også undertegnes av 
verneombudet eller en representant for de ansatte.

Gi informasjonen videre til verneombudet
Verneombudet skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet. Vi ber derfor om at du som arbeidsgiver 
gir en kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis virksomheten ikke har verneombud, gir du kopien til 
representanten for de ansatte.

Se arbeidsmiljøloven §§ 6-2 sjette ledd og 18-6 åttende ledd.

Kontakt oss
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og om regelverket på www.arbeidstilsynet.no. Dere kan 
også kontakte oss på telefon 73 19 97 00. Dere kan svare på dette brevet og sende inn dokumentasjon til 

www.arbeidstilsynet.no/post
www.arbeidstilsynet.no/klage
www.arbeidstilsynet.no
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oss digitalt via eDialog, se www.arbeidstilsynet.no/post. Dersom dere har spørsmål til saken, kontakt 
saksbehandler. Husk å oppgi referansenummer 2020/12364.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Inger Marie Seth
seksjonsleder

                                                    

Dette brevet er elektronisk signert.

Kopi til:
ØRLAND KOMMUNE BYGGDRIFT AVD BJUGN, Alf 
Nebbs gate 1, 7160 BJUGN

Enrique Mora
seniorinspektør

www.arbeidstilsynet.no/post
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Oversikt over tid, sted og deltagere på tilsyn

 ØRLAND KOMMUNE BYGGDRIFT AVD BJUGN | org.nr. 923838554

Sted: Alf Nebbs gate 11, 7160 BJUGN
Når: 06.02.2020
Fra dere: Rolf Roodbol (Representant for)
Fra Arbeidstilsynet: Enrique Mora (seniorinspektør)
Andre til stede: Representant for (Skatteetaten) og Representant for (kemneren i Trondheim 
kommune)

http://www.arbeidstilsynet.no/post

