Samarbeidsavtale for det nasjonale
spredningsprosjektet for velferdsteknologi i
Fosen-kommunene

1 Bakgrunn for avtalen
Denne samarbeidsavtalen regulerer det interkommunale samarbeidet for Spredningsprosjekt
Velferdsteknologi i Fosen mellom falgende kommuner og virksombheter:

¢  Orland kommune

¢ Bjugn kommune

e Indre Fosen kommune

e Afjord kommune

Roan kommune

e Fosen IKT

e Fosen helse IKS

» Utviklingssenter for sykehjem og hjemmetjenester, Trendelag

2 Avtalens formal
Denne avtalen regulerer vertskommunens ansvar, og i tillegg det ansvar som ligger pé alle
kommuner gjennom deltakelse i det Nasjonale Spredningsprosjektet for Velferdsteknologi.

3 Varighet
Prosjektets varighet er fra forste etablering av prosjektbeskrivelse 01.07.2018 til avslutning av
prosjektet 31.12.2019,

4 Prosjektets maisetning

Helsedirektoratet, KS og Direktoratet for eHelse har sammen med 34 pilotkommuner i
perioden 2013-2016 identifisert seks teknologiomrader som er klare for spredning til hele
landet, og gir finansiell stette og prosessveiledning til kommuner som aksepteres inn i
programmet. Det er prosjektets mélsetning at alle kommuner i Fosen skal ha implementert disse
teknologiene i prosjektperioden, eller bevisst utsatt eller avstatt fra teknologier basert pa
behovsanalyser og gjennomfaringsmulighet. Disse teknologiene er:

Varslings- og lokaliseringsteknologi

Elektronisk medisineringsstatte

Elektroniske derldser

Digitalt tilsyn

Oppgraderte sykesignalanlegg/pasientvarslingssystem

Logistikklesning for mer optimale kjereruter og bedre kvalitet pé tjenester
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Prosjektets ambisjon er at folgende blir giennomfort i lgpet av prosjektperioden:

- Behovsanalyser og gevinstplanlegging i hver kommune

. Felles anskaffelser av hensiktsmessige rammeavtaler som muliggjer at hver enkelt
kommune kan skreddersy sine uttak av teknologi tilpasset sine behov

- Forankring og kommunikasjon til relevante parter i alle kommuner

- Oppleering tilpasset prosjektet

- Tett involvering av brukere, pararende og ansatte gjennom hele prosjektet

- Innforing av teknologi i kommunene i en takt som er tilpasset hver kommunes situasjon

- Tjenestedesign og prosesstilpasninger for 4 ta ut gevinster av prosjektet

5 Organisering av ansatte, og vertskommunens ansvar

Hovedprosjektleder (50%) finansieres gjennom Direktorat og Fylkesmann. Prosjektleder er
ansatt i @rland kommune. Spredningsprosjektet forholder seg til alle de 5 kommunene i Fosen.
@rland er den ansvarlige kommunen overfor Direktoratene og KS.

Styringsgruppen er Lederforum for helse og omsorg Fosen. Lederforum innkaller Fosen IKT
og utviklingssenter for sykehjem og hjemmetjenester (UHST) ved behov.

Prosjektleder er Fosens representant i «Trendelagsleftet — Velferdsteknologi for et samlet
Trondelag». Prosjektleder har ansvar for & utarbeide prosjektplan for velferdsteknologi pa
Fosen.

6 Krav til alle kommuner
For at formalet med prosjektet skal oppnds samtidig som hver enkelt kommune far full effekt
av prosjektet stilles felgende krav til kommunene:

- Nedvendig tid for ansatte i hver enkelt kommune fristilles i tilstrekkelig grad for 4 sikre
fremdrift og suksess for prosjektet

o Hver kommune skal identifisere et medlem i prosjektets arbeidsgruppe med
mandat til § ta beslutninger og oppgaver pa vegne av kommunen.

o Ber uivide arbeidsgrppe oppnevat for Fosen nfir det gjelder Helseplattformen,
viser til sak 43/18 i lederforum 22.06.18. Utvides med prosjektleder for
velferdsteknologi i Fosen-kommunene.

- Hver kommune skal respektere beslutninger og feringer i prosjektet av styringsgruppen,
prosjektleder eller av nasjonale akterer. Eventuelle avvik skal laftes til styringsgruppen.

7 Kostnader
Prosjektet dekker lennskostnader til prosjektleder, i tillegg kostnader i forbindelse med
prosjektmater og workshops.

Prosjektmidlene dekker ikke anskaffelser av teknologien. Dette medforer at den enkelte
kommune selv ma bazre kostnadene ved anskaffelse av teknologi og frikjop av personell.



8 Utmeldelse av prosjektet
Finansiering ved Direktorat og Fylkesmann er bare garantert for ett &r av gangen, men med en
tydelig varighet pé det nasjonale prosjektet ut 2019. Hvis denne finansieringen bortfaller for

prosjektet er avsluttet, skal styringsgruppen behandle sparsmalet om videre deltakelse eller

avslutning av prosjektet. Endelig beslutning fattes i Lederforum for helse og omsorg for Fosen.

9 Tentativ prosjektplan
Viser til tentativ prosjektplan for implementering av velferdsteknologiske lesninger.

2018

Méneder

2019

Méneder

Alktiviteter

Aug

Sep

Okt

Nov

Des

Jan

Feb

Apr

Mai

Juni

Juli

Aug

Planleggingsfase

Samarbeidsavtale
Fosen-kommunene

Etablere prosjektgruppe
Fosen-kommunene

Prosjektmete:
Oppstart av samarbeid

Nasjonalt VFT-program,
samliny 3

Prosjektmete med PA
Consulting, innnsiktsarb.

Jobbe med innsiktsarbeid i
kommunene

Workshops «tjenestereisen
PA Consulting (29.01.19)

Gjennomferingsfase

Utarbeide tjenesteforlop
for valgt(e) teknologier

Gjennomfere anskaffelse,
Vamesregionen

Planlegge gevinster

Opplering bruker,
pérerende og ansatte

Evaluering av gevinster

I

Planarbeid: Utarbeide «Plan for velferdsteknologi pd Fosen (2019 — 2022).




10 Signering
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Bente Kristiansen
Helsesjef Bjugn kommune



