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Vi viser til tilsyn med: 

 ØRLAND KOMMUNE MILJØAVDELING FOR VOKSNE | orgnr 974024330

På de områdene vi kontrollerte i tilsynet, fant vi ikke brudd på regelverket som vi kommer til å følge opp 
videre.

Hensikten med tilsynet
Arbeidstilsynet følger opp arbeidsulykker som er meldepliktige. Når en ulykke skjer i en virksomhet, er 
det viktig for virksomheten å skaffe seg nok kunnskap om hva som faktisk skjedde og avdekke de forhold 
som ledet frem til ulykken, i den hensikt å kunne forebygge og avverge liknende hendelser i fremtiden.

Virksomheter skal i følge arbeidsmiljøloven § 3-1 andre ledd bokstav c kartlegge farer og problemer og 
på denne bakgrunn vurdere risikoforholdene i virksomheten, utarbeide planer og iverksette tiltak for å 
redusere risikoen.

Oppsummering av tilsynet
Arbeidstilsynet mottok den 11.02.20 melding om arbeidsulykke ved Oppfølgingstjenesten avdeling 
Brekstad. Ulykken hadde funnet sted 21.01.20.

I tilbakemeldingen var det vedlagt en gjennomgang av ulykken i etterkant med noen tiltak for å 
forebygge nye hendelser. Det i hovedsak er brann-situasjonen som er beskrevet i tilbakemeldingen, samt 
at rutinen for vold og trusler ble fulgt. 

Arbeidstilsynet vil normalt sett etterspørre ytterligere dokumentasjon i postale tilsyn. I denne saken er 
det gjort en oppsummering basert på den informasjonen som er sendt inn fra virksomheten for å unngå 
å belaste helsevesenet ytterligere i den situasjonen vi har med corona-virus epidemien.  
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Gi informasjonen videre til verneombudet
Verneombudet skal gjøres kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet. Vi ber derfor om at du som arbeidsgiver 
gir en kopi av dette brevet til verneombudet. Hvis virksomheten ikke har verneombud, gir du kopien til 
representanten for de ansatte.

Se arbeidsmiljøloven §§ 6-2 sjette ledd og 18-6 åttende ledd.

Kontakt oss
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og om regelverket på www.arbeidstilsynet.no. Dere kan 
også kontakte oss på telefon 73 19 97 00. Dere kan svare på dette brevet og sende inn dokumentasjon til 
oss digitalt via eDialog, se www.arbeidstilsynet.no/post. Dersom dere har spørsmål til saken, kontakt 
saksbehandler. Husk å oppgi referansenummer 2020/18919.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Marit Torsvik
seksjonsleder

                                                    

Dette brevet er elektronisk signert.

Elin Skancke
seniorinspektør
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