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Emne: Høringsuttalelse til Forskrift om folkevalgtes arbeidsvilkår og godtgjøring
Vedlegg: 
Vi har lest forslag til  forskrift om folkevalgtes arbeidsvilkår og godtgjøring og tillater oss å uttale følgende
vedrørende forslag til avlønning av politisk ledelse (§2).
 
Ørland kommune er, selv etter sammenslåingen, fortsatt en ganske liten kommune med ca 10 000 innbyggere og
med mange oppgaver knyttet til en kommunes primæroppgaver. Kommunen har mye ny bygningsmasse, to
kulturhus, flotte idrettsanlegg og det er investert mye på natur‐ og friluftsliv. Vi er innforstått med at det er mange
uløste spørsmål som kommunens politikere og administrasjon skal løse i tida som kommer. Ei tid som
koronosituasjonen utfordrer spesielt på. Vi forutsetter at de som stilte til valg og som ønsket å delta i utviklingen
av Ørland kommune gjør dette med den godtgjøringen som er vanlig i landet vårt.
 
Vi oppfatter forslag til forskrift om folkevalgtes arbeidsvilkår og godtgjøring – deler av §2 – som en måte å forkle
den politiske rotet som oppsto før, under og etter valget i høst. Ørland bør ikke ha flere heltidspolitikere enn det
alle tilsvarende kommuner har – en 100% ordfører og 50% varaordfører. Vi ønsker derfor at stillingene som politisk
samferdselskoordinator, gruppeleder for flertallet og leder for Utvalg for strategi og drift tas ut av forskriften. Det
vil bidra til å gjenopprette tillit!
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