Bekkfaret barnehage

Referat fra ledermgte 23.01.20

ORLAND
KOMMUNE

Tilstede:

Tid: 28.01.2020

Sted:

Ref.: 2549/2020/035/HEGHOV

Sakliste Konklusjoner/referat

Ledermote, Bekkfaret

Sted: Ankret
Dato: 23.1.20
Tid: 1230-1400

Tilstede: Siv Annette, Kine, Lisa, Lise, Hege, Siri
Forfall: Ingrid

Refleksjon v/Lise. Grunnsyn, refleksjon over erfaringer. Webster-Stratton. Plukk ut det som
er bra.

Saker:

Prosjekt, grunnsyn/verdiplattform med barnets beste i fokus: Utlevert utv.plan for bekkfaret
bhg, med problemstilling. Oppsummering fra gruppearbeid plan.dag 2.1. Fremdriftsplan,
diskuterer ulike mater a organisere prosjektet pa. Trekke ut essensen; hva betyr de ulike
delene, grunnsyn, barnets beste etc. Sette var praksis i system.

Teamets tanker rundt veien videre/refleksjon:

e Gadypereihvordan syn vi har pa barnet

e Hva tenker du om barnets beste

e Hvilken rolle har barnet i hverdagen

e Snakker vi annerledes til barn enn voksne

e Hva foregar i mgtet mellom barn og voksne
e Maktbalanse voksne vs. barn

e Hvaeretbarn
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e Hvordan voksne tolker: hgrestyrke, synsstyrke
e Hvordan toner vi oss inn pa barnet
e Behandler vi barna ulikt, hvorfor

Til avdelingsmgte: ta med utviklingsplan og gruppearbeid fra planleggingsdagen 2.1. Ta med
reflekssjonshistorie med utgangspunkt i ovennevnte punkter.

Revidering arsplan: @nsker en felles mal for @rland kommune. Styrerne har giennomgatt sine
arsplaner, og funnet ut at de ikke var sa ulike. Arsplan som gjelder fra barnehagearets start.
Sa vi lager ikke noen ny plan i var.

«Nye @rland», veien videre: ny lederstruktur, fa pa plass teamledere. Arsplan,
beredskapsplaner. Feriestengt. 4 barnehageopptak i aret.

Jobbe inn planleggingsdag: 3 kveldsmgter a 2 timer, 1 kveld til & planlegge foreldresamtaler.

Datakurs: Kine og Siv Annette

Referent
Siri By Rise



