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DERES DATO DERES REFERANSE

Arbeidstilsynet VAR SAKSBEHANDLER
Ingvill Karin Holmen tlf 454 18 869

Osen kommune
Kommunehuset
7740 STE1NSDALEN

Att. Jørn Nordmeland

Vedtak om samtykke på vilkår og gebyr
Behandling av søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9

Gnr 20 bnr 66 - Osen - Osen Sykehjem - Steinsdalen - Tilbygg/ombygging av pleie- og
omsorgssenteret

Vi viser til søknad om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9 mottatt fra Arcon prosjekt as.

Følgende dokumentasjon li2ger til urunn for vår saksbehandling:
Søknadsblankett 5177 vedrørende søknad om Arbeidstilsynets samtykke
Dokumentasjon på medvirkning av de ansatte og arbeidsgiver
Dokumentasjon på at aktuelle arbeidsmiljøfaktorer er vurdert
Plan, snitt og fasadetegninger datert 14.11.2014
BTA for tilbygg og ombygd lokale oppgis til å være 156 m2

Søknaden omhandler tilbygg og ombygging av eksisterende lokaler ved Osen sykehjem. Det
planlegges utbygd vaktrom, undersøkelsesrom, lege og medisinrom. Det er planlagt nytt bygg
utenfor eksisterende vaktrom/dagpasientrom. Dagpasientrom flyttes til nytt
akuttrom/avlastningsrom i nybygg. Vaskerom planlegges utvidet med et
tørkerom/tøybehandlingsrom. Dette rommet er satt opp som en opsjon og kan bli bygd på en
senere tidspunkt.

Det oppgis at Osen sykehjem pr i dag har 55 ansatte og at utbyggingen ikke medfører endring i
personalgruppen.

Vi ser i dokument vedrørende ansattes medvirkning at pleie og omsorgsleder blant annet har
påpekt at det må monteres håndvask på medisinrom og legekontor. Det er også påpekt at det er
viktig med god ventilasjon i medisinrommet.

Arbeidstilsynets vurdering
Det er ikke lagt ved dokumentasjon vedrørende ventilasjon i søknaden, da ventilasjons-
entrepenør ikke er valgt på det tidspunkt da søknaden ble sendt inn fra arkitekt. Det gis derfor et
vilkår vedrørende ventilasjon. Arbeidstilsynet har ellers ingen merknader til planene slik de er
fremlagt.

Arbeidstilsynets vedtak
Arbeidstilsynet gir med hjemmel i arbeidsmiljøloven §§ 18-9 og 18-6 sjette ledd samtykke til
planene på følgende vilkår:
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1. Samtykket forutsetter at tilfredsstillende inneklima må dokumenteres med skriftlig rapport
fra innregulering av ventilasjonsanlegget, eventuelt fra utført funksjonskontroll.
Rapporten må kunne forevises Arbeidstilsynet på forespørsel, jf. "Veiledning om klima og
luftkvalitet på arbeidsplassen" best.nr. 444
Behov for punktavsug på medisinrom må tas med i vurderingen.

Vilkårene for dette samtykket skal følges opp av tiltakshaveren, eventuelt i samarbeid med
arbeidsgivere/leietakere, jf. arbeidsmiljøloven § 18-6 sjette ledd. Se også § 1-3 tredje ledd, i
forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler som regulerer utleiers
ansvar.

Samtykke gis på bakgrunn av de opplysningene og planene som forelå på tidspunktet for
vedtaket. Samtykket er ikke en godkjenning av lokalene eller arbeidsplassen. At Arbeidstilsynet
gir samtykke til planene betyr ikke at tilsynet går god for at alle krav til fysisk arbeidsmiljø er
ivaretatt. Det er tiltakshaver/arbeidsgiver som har ansvaret for at lov/forskriftskrav blir overholdt
og at arbeidsmiljøet er tilfredsstillende under bruk.

Innbetaling av gebyr
I følge forskrift om utforming og innretning av arbeidsplasser og arbeidslokaler § 9-1 og forskrift om
administrative ordninger på Arbeidstilsynets område § 14-1, skal det betales gebyr til Arbeidstilsynet
ved behandling av søknad etter arbeidsmiljøloven § 18-9 første ledd. Gebyrsatsene avhenger av
tiltakets type og byggets størrelse. For nærmere informasjon om gebyrordningen, se
www.arbeidstilsynet.no/gebyr.

På bakgrunn av opplysninger i søknaden har vi plassert tiltaket i kategori 2b og fastsatt gebyret til kr
3750,-.

Faktura vil bli sendt i egen forsendelse til deg som tiltakshaver. Hvis gebyret ikke betales innen
betalingsfristen, vil kravet bli tvangsinndrevet med tillegg av omkostningsgebyrer.

Dere kan klage
Dere kan klage på vedtak og gebyr fra Arbeidstilsynet etter reglene i forvaltningsloven § 28.
Fristen for å klage er tre uker fra dere mottar dette brevet. For nærmere informasjon om
klageinstans, fremgangsmåte ved klage og retten til å se sakens dokumenter, se
www.arbeidstilsynet.no/klage.

Behov for mer informasjon?
Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og krav til arbeidsmiljøet på
www.arbeidstilsynet.no eller www.regelhjelp.no, eller dere kan kontakte oss på telefon 815
48 222.

Vi ber om at det henvises til vår referanse 2015/2819 ved senere kontakt/korrespondanse i denne
saken.

Med hilsen
Arbeidstilsynet Midt-Norge



VALIrA
VÅR REFERANSE 3

Jan Erik Rinnan
tilsynsleder Ingvill Karin Holmen
(sign.) seniorinspektør

(sign.)
Dette brevet er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:
Arcon Prosjekt AS Torbjørn Høyen PB 224 7801 NAMSOS
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