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Var referanse: Deres referanse: Dato:
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Strategisk Naeringsplan for Fosen 2016 til 2020 — behandling i kommunene
Det vises til brev fra Naeringsalliansen pa Fosen til styret i Fosen Regionrad datert 30. mai 2016 vedlagt
Neeringsalliansens utkast til Strategisk Neeringsplan for Fosen 2016 til 2020.

Styret i Fosen Regionrad behandlet planforslaget i mgte den 10. juni 2016 — sak 07/2016, hvor fglgende
vedtak ble fattet:

Strategisk naringsplan for Fosen 2016 til 2020 vedtas av styret i Fosen Regionrad med fglgende

endringer:

1. Eksisterende naringsliv — endring, innovasjon og utvikling gjeres til et eget mulighetsomrade pa lik
linje med mulighetsomradene Forsvar, Energi og Marin.

2. Mulighetsomrade Marin utvides og kalles Havrommet.

3. NA Fosen far i mandat a utarbeide forslag til omarbeiding av strategidokumentet jfr. pkt. 1 og 2.
Endringsforslaget legges fram til behandling hgsten 2016.

Naeringsalliansen pa Fosen har omarbeidet strategidokumentet slik det ble bestemt av styret i regionradet
den 10.6.2016 ved at det er lagt inn et nytt kapittel 3.4.1 Mulighetsrommet EKSISTERENDE NZARINGSLIV —
endring, innovasjon og utvikling samt at kapittel 3.4.4 er utvidet til 3 omfatte «Mulighetsrommet
HAVROMMET». Handlingsplana er ogsa omarbeidet i hht disse endringene.

Nzeringsalliansen pa Fosen behandlet strategidokumentet panytt i mgte den 7.9.2016, og fglgende vedtak
ble fattet:

1. SNP Fosen 2016 til 2020 vedtas.

2. Dokumentet sendes styret i Fosen Regionrad til orientering og kommunene i regionen til behandling.
| forbindelse med behandlingen av dokumentet i kommunene tilbyr Neringsalliansen seg & mgte i
kommunestyrene for & orientere om strategidokumentet.

3. Arbeidet med a falge opp SNP Fosen 2016 til 2020 organiseres slik:




Overordna prosjektledelse: Leder av Neeringsalliansen pa Fosen Bjgrn
Damhaug

1. Mulighetsomrade eksisterende Prosjektleder: Arne Martin Solli

neringsliv — endring og innovasjon
Team: Bjgrn Damhaug, Veronica Nass, Olbert
Aasan, Benjamin Schei

2. Mulighetsomrade Forsvar Prosjektleder: Erling Eriksen

Team: Tor Langvold, Silje Nesset, Torbjern Dahle

3. Mulighetsomrade Energi Prosjektleder: Rolf Gia

Team: repr fra Roan, Arnt-lvar Kverndal

4. Mulighetsrommet Havrommet Prosjektleder: Arnt-lvar Kverndal

Team: Olbert Aasan, repr fra Roan, Jgrn
Gjerdingen Pedersen, Rolf @ia, Bjgrn Damhaug

4. a) Det er viktig at SNP Fosen 2016 til 2020 sees i sammenheng med vedtatte innsatsomrader og
arbeidspakker i prosjektet ByR Fosen Fase 2 og vedtatt finansiering for dette prosjektet.

b) Prosjektlederne har ansvar for at det utarbeides arlige prosjektplaner og budsjett for
mulighetsomradene. Disse legges fram til behandling og godkjenning i Neeringsalliansen i lgpet av
4. kvartal fgr budsjettaret.

Prosjektplaner og budsjett for 2017 legges fram til behandling i neste mgate i neeringsalliansen den 1.
november 2016.

c) | lgpet av 1. kvartal etter budsjettaret har prosjektlederne ansvar for a legge fram til behandling
og godkjenning i Naeringsalliansen arsmeldinger for hvert av mulighetsomradene.

| styremgte i Fosen Regionrad den 10.6.2016 forsto vi det slik at styret ikke gnsker a behandle de
endringer som Naeringsalliansen ble palagt a gjgre. Dokumentet oversendes derfor til Fosen Regionrad til
orientering og kommunene til behandling. Pkt. 3 og 4 i Neeringsalliansens sitt vedtak forutsettes det ikke
at kommunene skal ta standpunkt til.
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Bj@rn Damhaug Harald S. Jensen
Leder Prosjektleder



