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Møteprotokoll 

 
Utvalg:  Arbeidsutvalget Namdal regionråd 
Møtested:         Teams 
Dato: 17.04.2020 
Tidspunkt: 10.00-13.15 

 

Følgende medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Parti Varamedlem for 
Stian Brekkvassmo Leder   
Arnhild Holstad Medlem   
Borgny Kjølstad Grande (til 
13.00) 

Medlem   

John Einar Høvik Medlem   
Hege Nordheim-Viken (fra 
10.20) 

Medlem   

Amund Hellesø (fra 11.20) Medlem   
Roar Leirset (til 12.45) Medlem   

 
 
Følgende fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Ragnar Prestvik Daglig leder 

 
Andre deltakere: 
Aina Hildrum, Partnerskap Namdal 
Roald Sand, TFoU (under behandling av partnerskapsstyrets saker).  
 
Merknader: 
Møtet startet med et kort møte i partnerskapsstyret, Partnerskap Namdal. Eget referat 
for dette går til partnerskapsstyrets medlemmer. 
 
ORIENTERINGER: 

- Daglig leder orienterte om status i prosjekter; Helseplattformen, vannforvaltning 
og kystsoneplan. 
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- Organisering av regionrådet og samarbeidsavtale ble drøftet i partnerskapsstyret. 
Det ble orientert om status bioøkonomiprosjektet i samme møte. 

- Det ble besluttet å avlyse sommermøte på Seter Brygge i Osen og gjennomføre 
regionrådets møte på Teams 25. mai kl. 10.00. 

- Kort informasjon om medlemskapet i Trøndelags europakontor og invitasjon til 
studietur i september eller oktober. 

- Kort informasjon fra Aina E. Hildrum om situasjonen på Nord universitet og 
spenningen rundt årets studentopptak som snart er klart. 

  
 
 

Sakliste 
 
Utvalgssaksnr. Tittel  
PS 14/20 Domstolkommisjonen - høring om domstolstruktur  
PS 15/20 Regional planstrategi 2020-2023 - høringsuttalelse  
PS 16/20 Regional strategi for klimaomstilling i Trøndelag - 

høringsuttalelse 
 

PS 17/20 Klimakur 2030 - høringsuttalelse  
PS 18/20 Uttalelse om frivilligsentralenes økonomi  
PS 19/20 Koronaviruset. Støtte til kampanje rettet mot ungdom  
PS 20/20 Annonsekampanje - koronaepidemien  
PS 21/20 Retningslinjer for støtte til næringslivet - koronaviruset  
PS 22/20 Utlysing og ansettelse av daglig leder  
 
 
Stian Brekkvassmo/sign. Ragnar Prestvik/sign. 
leder Daglig leder 
 
PS 14/20 Domstolkommisjonen - høring om domstolstruktur 
Innstilling 
Interkommunalt politisk råd Namdal (Namdal regionråd) vedtar høringsuttalelsen til 
Domstolkommisjonens og regjeringens forslag om framtidig domstolstruktur. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Innstillinga enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget Namdal regionråd. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Interkommunalt politisk råd Namdal (Namdal regionråd) vedtar høringsuttalelsen til 
Domstolkommisjonen og regjeringens forslag om framtidig domstolstruktur. 
PS 15/20 Regional planstrategi 2020-2023 - høringsuttalelse 
Innstilling 

1. Namdal regionråd støtter forslaget til regional planstrategi for fylkestingsperioden 
2020-2023. 
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2. Namdal regionråd er enig i at FNs bærekraftsmål skal være en del av all videre 
planlegging og i forvaltninga for øvrig. 

3. Bærekraften i samfunns- og næringsutvikling må ivaretas ved å påvirke til 
balansert utvikling i alle deler av Trøndelag. Infrastruktur og andre virkemidler 
må ikke bidra til å forsterke vekst i aksen Trondheim – Steinkjer på bekostning 
av mulig vekst i distriktsregionene av Trøndelag.  

4. Kraftfulle bo- og arbeidsregioner er viktige for rekruttering og balansert utvikling. 
Det må satses på målretta tiltak i disse for å motvirke folketallsnedgang og 
mangel på arbeidskraft og kompetanse og for å stimulere til bolyst og flere 
arbeidsplasser. Fylkeskommunens planstrategi må reflektere disse utfordringene.  

 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget Namdal regionråd. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 

1. Namdal regionråd støtter forslaget til regional planstrategi for fylkestingsperioden 
2020-2023. 

2. Namdal regionråd er enig i at FNs bærekraftmål skal være en del av all videre 
planlegging og i forvaltninga for øvrig. 

3. Bærekraften i samfunns- og næringsutvikling må ivaretas ved å påvirke til 
balansert utvikling i alle deler av Trøndelag. Infrastruktur og andre virkemidler 
må ikke bidra til å forsterke vekst i aksen Trondheim – Steinkjer på bekostning 
av mulig vekst i distriktsregionene av Trøndelag.  

4. Kraftfulle bo- og arbeidsregioner er viktige for rekruttering og balansert utvikling. 
Det må satses på målretta tiltak i disse for å motvirke folketallsnedgang og 
mangel på arbeidskraft og kompetanse og for å stimulere til bolyst og flere 
arbeidsplasser. Fylkeskommunens planstrategi må reflektere disse utfordringene. 

 
PS 16/20 Regional strategi for klimaomstilling i Trøndelag - høringsuttalelse 
Innstilling 
Interkommunalt politisk råd Namdal (Namdal regionråd) vedtar høringsuttalelsen om 
regional strategi for klimaomstilling i Trøndelag. 
 
Hjemmel for vedtaket er:  
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt i Arbeidsutvalget med de endringer som framkom i møtet. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Interkommunalt politisk råd Namdal (Namdal regionråd) vedtar høringsuttalelsen om 
regional strategi for klimaomstilling i Trøndelag. 
PS 17/20 Klimakur 2030 - høringsuttalelse 
Innstilling 
Høringsuttalelse om «Klimakur 2030» vedtas. 
 
Hjemmel for vedtaket er:  
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Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget i Namdal regionråd med de innspill som framkom 
i møtet. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Høringsuttalelse om «Klimakur 2030» vedtas. 
PS 18/20 Uttalelse om frivilligsentralenes økonomi 
Innstilling 
Uttalelse om endringer i statens endringer i frivilligsentralenes økonomi vedtas. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget Namdal regionråd med de endringer som 
framkom i møtet. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Uttalelse om statens endringer i frivilligsentralenes økonomi vedtas. 
PS 19/20 Koronaviruset. Støtte til kampanje rettet mot ungdom 
Innstilling 
Namdal regionråd støtter informasjons-/holdningskampanje rettet mot ungdom med kr. 
35.000,-. Beløpet dekkes av NTE-fondet. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget i Namdal regionråd. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Namdal regionråd støtter informasjons-/holdningskampanje rettet mot ungdom med kr. 
35.000,-. Beløpet dekkes av NTE-fondet. 
PS 20/20 Annonsekampanje - koronaepidemien 
Innstilling: 
Arbeidsutvalget i Namdal regionråd bevilger inntil kr. 80.000 av NTE-fondet 2020 til 
annonsekampanje i forbindelse med koronaepidemien. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Enstemmig vedtatt i Arbeidsutvalget i Namdal regionråd. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Arbeidsutvalget i Namdal regionråd bevilger inntil kr. 80.000 av NTE-fondet 2020 til 
annonsekampanje i forbindelse med koronaepidemien. 
PS 21/20 Retningslinjer for støtte til næringslivet - koronaviruset 
Innstilling 
Saken legges fram uten innstilling. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Lagt fram uten innstilling. Omforent forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 
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Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
1. Bruk av NTE-midler til å bøte på skadevirkninger av koronaviruset skal i 

hovedsak brukes til  
- markedsføring som gagner reiselivet i Namdalen 
- kompetansetiltak som kan bidra til å sikre og utvikle næringslivet i regionen 
- å sikre at næringslivet har kjennskap til, og settes i stand til å dra nytte av 
tilgjengelige nasjonale og regionale virkemidler og ordninger. 

2.   Midlene skal ikke være bedriftsrettet, men kan ytes til regionale aktører med             
overbyggende oppgaver. 
3.   Tildeling av midler skjer etter begrunnede søknader, gjerne med drøftinger med 
søkere om tiltakene det søkes om støtte til. 
4.   Styret i Visit Namdalen inviteres til fellesmøte for å drøfte situasjonen for 
reiselivet                           og hvordan man best kan markedsføre og bistå 
bransjen.                   

 
PS 22/20 Utlysing og ansettelse av daglig leder 
Innstilling 
Utlysningstekst og ansettelsesprosess for ny daglig leder i Namdal regionråd vedtas. 
 
Behandling i Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020: 
Innstilling enstemmig vedtatt av Arbeidsutvalget i Namdal regionråd med endringer i 
utlysingstekst som framkom i møtet. 
Vedtak Arbeidsutvalget Namdal regionråd - 17.04.2020 
Utlysningstekst og ansettelsesprosess for ny daglig leder i Namdal regionråd vedtas. 


