Kategori Underkategori Materiell og utstyr Lagersted Lagerplass Antall| Oppdatert
ADMI Diverse admin Lerret Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1| 04.09.2013
ADMI Diverse admin Flip-over Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1] 04.09.2013
ADMI Diverse admin Projector Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
ADMI Innsamling Inn ser, med lokk Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 50| 04.09.2013
BEKL Hodetgy Hjel mehatosdykkel / ATV/ sngscooter Afjord Regde Kors |Felles lagerplass 5| 04.09.2013
BEKL Refleksvester Refleksvest, Mannskap Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 20| 04.09.2013
BEKL Refleksvester Refleksvest, Under Opplaering Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 04.09.2013
BEKL Sekker Ryggsekk Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 3] 04.09.2013
BEKL Uniformer Kjeledress, RKH Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 10/ 04.09.2013
FORL Inventar Stol, sammenl| egg Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
FORL Kjgkken og renhold Primus Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 25.04.2014
FORL Kjgkken og renhold Vannkanne 10 liter Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
It Telt Lavvo Afjord Rede Kors [Felles lagerplass 1] 25.04.2014
pper Teppe, ull Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 4.2014
eningsdukker Treningsdukke, Baby Anne Afjord Rede Kors |Fel
eningsdukker Treningsdukke, Little Anne torso - i baerebag, farget Afjord Rpde
tstyrsenheter Hjelpekorpssekken
PS og kompass
Kompass - . ,
|Mobiltelefon - fjord Rgde Ko > :
(Modem,ICED20 . — Afjord Rgde Kors |Felles lass|  1|25.04.2014
= stasjoner ; == Fell lass. 1] 2013
'  [ro e '
REDN B
REDN |
REDN L
REDN V|
REDN V]
TRAN A jor e Kors[Priva .04.
TRAN Sngscooter Sngscooter Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 04.09.2013
VEMA  |Aggregat Aggregat 220V Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2]25.04.2014




HENSIKT, MAL OG
METODE

BEREDSKAPSPLAN MED TILTAKSKORT

HENSIKT

Synliggjere for egen organisasjon og samarbeidspartnere hva Afjord Rade Kors kan bidra med av
ressurser i ulike krisesituasjoner.

MAL

Veere en naturlig samarbeidspartner nar krisen oppstar.
Vi skal bruke planen aktivt i gvingssituasjoner.

Afjord Rede Kors skal vaere godt forberedt ved & ha kvalifiserte frivillige og ha hensiktsmessig utstyr.

METODE

Vi synligjer var beredskap ved a bruke hendelsesbaserte tiltakskort.
Vi utdanner egne frivillige i aktuelle ferdigheter og sarger for de kvalifikasjoner som trengs.

Planen skal sa langt som mulig ha oppdaterte lister over mannskap, utstyr og andre
ressurspersoner. Dette i henhold til Rede Kors sitt ressurssystem.

Revidert 14.01.2020



01 Beredskapsplanen redegjor for:

e Hva Afjord Rede Kors kan stotte Afjord kommune, og den offentlige redningstjenesten med
ved en ekstraordinaer hendelse.

e Hvordan Afjord Rede Kors skal opptre i forbindelse med ekstraordinaere hendelser der Rade
Kors har, far eller tar en spesiell rolle.

Planen kommer i tillegg til den plan Hjelpekorpset har for ordinare oppdrag innenfor sgk og redning.

En ekstraordinzer hendelse er en uforutsett situasjon som gar utover Afjord Rede Kors's daglige
oppgaver som sanitetsvakter, sgk og redning, henteoppdrag, omsorgsoppgaver og liknende og som
krever tilfersel av mer ressurser. Situasjonen utfordrer var reaksjonsevne og evne til handling.
Situasjonen kan ogsa representere en risiko for vare medlemmer/frivillige og ansatte.

Beredskapsplanen baserer seg pa vedtekter som gjelder for Norges Rode Kors, vedtak og
orienteringer av varig verdi (VOVV) samt retningslinjer og instrukser for daglig drift av Rade Kors.

De praktiske tiltak i planen tar utgangspunkt i kommunens risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS-analyse)
av 2010? NY?

Planen gjelder alle frivillige i Afjord Rede Kors.

Leder i lokalforening eller den som er utpekt som leder i de ulike tiltakskortene iverksetter aksjonen
dersom Afjord Rede Kors anmodes om bistand eller eier en ekstraordinzer hendelse i eget omrade som
utloser et saerskilt behov for ressurstilgang eller andre tiltak. (jf. tiltakskort 8)

Beredskapsplanen er Afjord Rede Kors viktigste redskap for innsats under kriser/ekstraordinzere
hendelser.

PLANEN ER DELT INN | TRE DELER:
Del 1.0: Om planen

Del 2.0: Tiltakskort

Del 3.0: Ressurser

3.1 Utstyr

- 3.2 Mannskap Hjelpekorps

- 3.3 Mannskap Omsorg

- 3.4 Mannskap Beredskapsvakt

Del 3 inneholder ressurs-vedleggene. Mannskapslister skal ikke vedlegges planen til ekstern
distribusjon for a unnga eventuelle misforstaelser rundt ulike versjoner av disse.

For at planen skal fungere:
¢ Ma den til enhver tid veere oppdatert og gjennomga en arlig revisjon i henhold til revisjonsplan.
e Alle aktive medlemmer og styrer i Afjord Rede Kors ma kjenne planen.

e Planen blir testet med minimum en alarmegvelse hvert ar med pafelgende oppdatering etter



evaluering av gvelsen.

e Ledelsen i Afjord Rede Kors ma ha gvd elementene i planen.

Planen skal lagres pa falgende mate:
e Elektroniske filer pa server og pa minnepinner.
e Komplett skriftlig plan pa Rede Kors-huset.
e Komplett skriftlig plan til alle ledere i Afjord Rade Kors.

o Komplett skriftlig plan skal falge med alarmtelefonen

ALARMERING:

Ved forespgrsel om & bistd kommune eller andre ved ekstraordinaere hendelser er det i Afjord Rede Kors den
som har vakttelefonen sammen med lokalforeningsleder og eller korpsleder som tar en avgjgrelse pa hvilket
tiltakskort som skal iverksettes.

Tiltakskortet starter i det alarmen kommer.

Alarmen gar ut til de personer i Afjord Rade Kors som har sagt seg villig til & sta i beredskap.

Afjord Rgde Kors alarmtelefon er: 906 93 309



TILTAKSKORT 1:

02 - 1 NATURKATASTROFER.

SITUASJON (EKSEMPLER):

Sngskred. Kvikkleireskred. Jord/steinras. Store nedbgrsmengder og uvaer. Ekstrem hgy
vannstand/flom. Lyng- og skogbrann.

MULIGE KONSEKVENSER:

Eksternt:

Fare for liv og helse mennesker og dyr.

Store materielle skader pa infrastruktur og bygninger.
Skader/brudd pa infrastruktur.

Vannmangel.

Trafikkproblem, manglede fremkommelighet.

Behov for evakuering og innkvartering.

Internt.

Enkelte av egne mannskaper kan vaere bundet opp i annet beredskapsarbeid.
Egne mannskaper som kan veere rammet av hendelsen.

Vansker med alarmering.

MAL FOR INNSATS:

Begrense skader pa eller tap av liv eller verdier.

MULIGE INNSATSOMRADER FOR RGDE KORS:

Sek og redning.

Utgve sanitetstjeneste ved behov.

Bista ved etablering og drift av et eller flere evakuering- og pargrende senter (EPS)
Omsorg for skadde og pargrende.

Evakuering

Vakttjeneste, enten alene eller i samarbeid med ngdetater, kommune.

Samband- og ordonnans-tjeneste.



LEDENDE ROLLE: Lokalforeningsleder/ Nestleder

TILTAK: ANSVAR FOR GJENNOMFQRING (RKH,
RKO):

Sanitetstjeneste Hjelpekorps,

Sek og redning Hjelpekorps

Bista i drift av samleplass,
Ambulansekontrollpunkt, AKP

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Evakuering

Hjelpekorps, Beredskapsvakt

Innkvartering

Omsorg, Beredskapsvakt

Forsyningstjeneste

Tilgjengelige medlemmer

Bevertning

Tilgjengelige medlemmer

Informasjon til egne mannskaper og
lokalforeningsleder

Ledere pa ulike niva

Informasjon til egen organisasjon

Lokalforeningsleder

Informasjon til oppdragsgiver

Lokalforeningsleder

Avslutning - normalisering

Ledere pa ulike niva

Verktay:
e Eget planverk del 3, ressurser

o Kommunens kriseplaner og verktgy




TILTAKSKORT 2:

02 - 2 STORE ULYKKER.

SITUASJON (EKSEMPLER):

Trafikkulykke med mange skadde. Transportuhell med farlig gods. Kollisjon vogntog/buss.
Havari, brann pa ferje/bat. Stor brann. Bru kollaps

MULIGE KONSEKVENSER:

Eksternt:

Generell fare for liv og helse.

Store materielle skader.

Kommunikasjonsbrudd.

Trafikkproblemer.

Behov for evakuering og innkvartering.

Internt.

Enkelte av egne mannskaper kan vaere bundet opp i annet beredskapsarbeid.

Egne mannskaper som kan vaere rammet av hendelsen.

Vansker med varsling av egne mannskap.

MAL FOR INNSATS:

Begrense skader pa eller tap av liv eller verdier.

MULIGE INNSATSOMRADER FOR R@DE KORS:

Bista i organisering av redningsarbeid/avgrensning av skadeomfanget.

Utgve sanitetstjeneste ved behov.

Hijelp til organisering av pasienttransport fra skadested via samleplass frem til transport.
Etablering og drift av et eller flere evakueringspunkt (EP).

Vakt, trafikkdirigering og informasjon til trafikanter.

Omsorg for skadde, pargrende og egne mannskap.

Evakuering

Bista ved etablering og drift av et eller flere evakuering og pargrendesenter (EPS), tiltakskort 3.

Samband- og ordonnans-tjeneste

LEDENDE ROLLE:



Lokalforeningsleder/ Nestleder

TILTAK:

ANSVAR FOR GJENNOMF@RING (RKH,
RKO,)

Sok og redning

Hjelpekorps

Sanitetstjeneste

Hjelpekorps

Evakueringskjede for skadde

Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Omsorg for skadde og pargrende

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Evakuering Hjelpekorps/ Beredskapsvakt
Innkvartering Alle tilgjengelige medlemmer
Bevertning Alle tilgjengelige medlemmer

Informasjon til egne mannskaper

Ledere pa ulike niva

Informasjon til egen organisasjon

Lokalforeningsleder

Informasjon til oppdragsgiver

Lokalforeningsleder

Avslutning - normalisering

Ledere pa ulike niva

Verktay:
e Eget planverk del 3, ressurser

o Kommunens kriseplaner og verktgy




TILTAKSKORT 3:

02 - 3 BISTA VED ETABLERING AV EVAKUERING- OG PAP@RENDESENTER.
(EPS)

SITUASJON:

Samfunnet er blitt utsatt for situasjoner som gjer det ngdvendig a etablere midlertidige senter for
mottak av evakuerte mennesker og/eller pargrende til mennesker som er forsvunnet/har mistet livet.
Situasjonen medfgrer at den lokale politimyndighet anmoder kommunen om & iverksette
beredskapsplan og klargjare for mottakssenter for evakuerte eller pargrende. Afjord Rade Kors kan
bli anmodet om bista ved opprettelse og drift av EPS.

Mulige konsekvenser
Internt
o Egne mannskaper er savnet/skadet
e Behovet for dekning av basale behov som sgvn, mat, ly er store
o Behovet for opprettelse oppstar i tillegg til hendelser i flere tiltakskort

o Antall personer med omsorgsbehov er stort eller omfatter mange med spesielle behov
(barn/eldre/syke)

e Tidspunkt for opprettelse inntreffer samtidig med ferie/hgytid. (Vanskelig a skaffe mannskap
for etablering og drift)

MULIGE INNSATSOMRADER FOR R@DE KORS:
e Bista oppdragsgiver med gnskede mannskapsressurser for opprettelse av EPS
e Bista med egnede lokaliteter (R@de Kors-hus, Rade Kors-hytte)
e Bista med personell med kompetanse innen psykososial fgrstehjelp
e Bista med utstyr til dekking av basale behov (Barer, ulltepper...)
e Bista med transport av egne mannskaper og evakuerte.

e Samband- og ordonnans-tjeneste.



LEDENDE ROLLE:

Lokalforeningsleder/ Nestleder

TILTAK:

ANSVAR FOR GJENNOMF@RING (RKH,
RKO,)

Ledelse og koordinering med oppdragsgiver

Lokalforeningsleder

Bista ved registrering

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Tilstedeveerelse, omsorg, psykososial
forstehjelp

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Transport

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Informasjon til egne mannskaper

Ledere pa ulike niva

Informasjon til egen organisasjon

Lokalforeningsleder

Informasjon til oppdragsgiver

Lokalforeningsleder

Forpleining

Omsorg/ Beredskapsvakt

Sanitetstjeneste

Hjelpekorps

Parkeringsvakt

Tilgjengelig medlemmer

Avslutning - normalisering

Ledere pa ulike niva

Verktoy:

¢ Registreringsskjema for mottak i evakuering- og pargrende senter.

e Prosedyre for opprettelse av evakuerings- og pargrendesenter. FINN

e Kommunens kriseplaner og verkigy.




TILTAKSKORT 4:

02 - 4 LANGVARIG SVIKT | INFRASTRUKTUR.

SITUASJON: Infrastruktur som for eksempel vann, elektrisitet, telenett, kringkasting, off.
kommunikasjon og veinett bryter sammen og utfordrer samfunnets kapasiteter samt driften ved
Rgde Kors' lokasjoner.

MULIGE KONSEKVENSER:

Eksternt:

Mangelfull varsling og informasjon til den enkelte innbygger fra kommune/fylke/stat
Fare for liv og helse, forgiftning, epidemier, omsorgssvikt, nedkjaling, forfrysninger
Boliger blir ubeboelige

Behov for evakuering og innkvartering

Trafikkproblemer

Internt:

Egne lokaler blir ubrukelige pa grunn av manglende ngdaggregat.

Egne kjaretay blir stdende pa grunn av drivstoffmangel.

Intern kommunikasjon blir vanskelig.

Egne mannskaper som kan vaere rammet av hendelsen.

MULIGE INNSATSOMRADER FOR R@DE KORS:

Bistd med organisering av rednings-arbeide/evakuering/innkvartering.
Utgve sanitetstjeneste ved behov.

Omsorg for eldre, syke og trengende.

Bista hjemmesykepleie/trygghetsalarm med logistikk.

Koking og distribuering av vann.

Transporttjeneste.

Samband- og ordonnans-tjeneste.



LEDENDE ROLLE:

Lokalforeningsleder/ Nestleder

TILTAK: ANSVAR FOR GJENNOMF@RING (RKH,
RKO,)

Sok og Redning Hjelpekorps

Sanitetstjeneste Hjelpekorps

Evakuering Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Innkvartering Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Omsorg Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Vannforsyning Omsorg/ Beredskapsvakt

Transport Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Samband - ordonnanstjeneste Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Informasjon til egne mannskaper Ledere pa ulike niva

Informasjon i egen organisasjon Lokalforeningsleder

Informasijon til oppdragsgiver Lokalforeningsleder

Avslutning - normalisering Ledere pa ulike niva

Mulige administrative verktoy:
o Eget planverk del 3, ressurser

o Kommunens kriseplaner og verktgy




TILTAKSKORT 5:

02 - 5 PANDEMIER.

SITUASJON:

Pa grunn av en epidemi eller pandemi (global epidemi) vil store deler av befolkningen kunne bli
smittet og syke.

MULIGE KONSEKVENSER:

Eksternt:

Fare for menneskers liv og helse, omsorgssvikt

Behov for evakuering og innkvartering

Internt:

Pa grunn av sykdommen kan store deler av var aktive medlemsmasse ikke veere tilgjengelige.
Afjord Rade Kors vil bidra med alt tilgjengelig mannskap.
MULIGE INNSATSOMRADER FOR R@DE KORS:
Bista med organisering av redningsarbeidet/evakuering.
Utgve sanitetstjeneste ved behov.

Omsorg for eldre, syke og trengende.

Bista hjemmesykepleie/trygghetsalarm med logistikk.
Transporttjeneste.

Samband- og ordonnans-tjeneste

Bista ved drift av vaksinasjonssenter.

LEDENDE ROLLE:



Lokalforeningsleder/ Nestleder

TILTAK:

ANSVAR FOR GJENNOMF@RING (RKH,
RKO,)

Sok og Redning

Hjelpekorps

Sanitetstjeneste

Hjelpekorps

Evakuering

Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Innkvartering

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Omsorg

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Vannforsyning

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Transport

Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Samband - ordonnanstjeneste

Hjelpekorps/ Beredskapsvakt

Bemanning pa vaksinasjonssenter o.l.

Hjelpekorps/ Omsorg/ Beredskapsvakt

Informasjon til egne mannskaper

Ledere pa ulike niva

Informasjon til egen organisasjon

Lokalforeningsleder

Informasjon til oppdragsgiver

Lokalforeningsleder

Avslutning - normalisering

Ledere pa ulike niva

Verktay:

e Eget planverk del 3, ressurser

e Prosedyre for innsats ved pandemier, STRK.

o Kommunens kriseplaner og verkigy




TILTAKSKORT 6:

02 - 6 OMSORG FOR EGNE MANNSKAPER VED STOR BELASTNING UNDER
INNSATS.

SITUASJON:

Afjord Rade Kors har gjennomfart:
- En aksjon eller aktivitet som har foregatt over lengre tid.
- En aksjon som har krevd stor innsats over kortere tid.

- En aksjon som har veert gjennomfgrt under spesielle forhold slik at mannskapene har begynt
a vise tegn pa unormal slitasje bade fysisk og psykisk.

» Situasjonen vurderes av lokalforeningsstyret til & vaere alvorlig/kritisk og det blir gitt
signaler om dette til leder lokalforening.

Folgende faktorer kan ha inntradt og utlaser behov for innsats fra lokalforeningsstyret:
o En/flere kjente er savnet/skadet/omkommet
e Aksjonen har dratt ut i tid
e Mange uorganiserte frivillige gnsker a delta
e Stor media-interesse
e Pargrende er til stede og har stort behov for omsorg
e Kraftige psykiske reaksjoner hos egne mannskaper/frivillige

o Kraftige reaksjoner/kritikk fra savnedes pargrende og/eller lokalsamfunnet

KONSEKVENS FOR RGDE KORS:

Nedsatt evne til & gjennomfare aksjoner/opprettholde beredskap

INNSATSOMRADER FOR R@DE KORS:

Iverksette tiltak slik at vare egne mannskap kan fa den bistand de trenger til hvile og bearbeiding.
- Bistand fra distriktet.

- Trekke ut mannskap med behov for utskifting.



LEDENDE ROLLE:

Lokalforeningsleder/ Nestleder/ Ser- Trgndelag Rede Kors

TILTAK:

ANSVAR FOR GJENNOMF@RING (RKH,
RKO,)

Statte aksjonsleder

Lokalforeningsleder

Skaffe ulike typer ressurser ved behov

Lokalforeningsleder

Tilrettelegge for forpleining og hvile av egne
mannskaper

Ledere pa ulike niva

Dekke det eksterne/interne
informasjonsbehovet

Ledere pa ulike niva

Holde Sar Trgndelag RK orientert om
situasjonen

Lokalforeningsleder

Sarge for egnede, skjermede lokaler for eget
mannskap i hvile

Lokalforeningsleder

Avslutning/ normalisering

Lokalforeningsleder

Verktoy:

o Eget planverk del 3, ressurser




03 Utstyr oversikt pr. 15.12.14

Kategori Underkategori Materiell og utstyr Lagersted Lagerplass Antall| Oppdatert
ADMI Diverse admin Lerret Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
ADMI Diverse admin Flip-over Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
ADMI Diverse admin Projector Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
ADMI Innsamling Innsamlingsbg@sser, med lokk Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 50| 04.09.2013
BEKL Hodetgy Hjelm, motorsykkel/ ATV/ sngscooter Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 5(04.09.2013
BEKL Refleksvester Refleksvest, Mannskap Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 20/ 04.09.2013
BEKL Refleksvester Refleksvest, Under Opplaering Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 04.09.2013
BEKL Sekker Ryggs ekk Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 3| 04.09.2013
BEKL Uniformer Kjeledress, RKH Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 10| 04.09.2013
FORL Inventar Stol, sammenleggbar Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2|25.04.2014
FORL Kjgkken og renhold Primus Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1| 25.04.2014
FORL Kjgkken og renhold Vannkanne 10 liter Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
FORL Telt Telt Lavvo Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1] 25.04.2014
FORL Tepper Teppe, ull Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 35| 25.04.2014
FORS Treningsdukker Treningsdukke, Baby Anne Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
FORS Treningsdukker Treningsdukke, Little Anne torso - i beerebag, farget Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 9] 25.04.2014
FORS Utstyrsenheter Hjelpekorpssekken Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 3| 25.04.2014
IKTT GPS og kompass GPS, Garmin 60cx Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
IKTT GPS og kompass Kompass Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 4]25.04.2014
IKTT Mobiltelefon Mobiltelefon Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1| 25.04.2014
IKTT Modem Modem, ICE D20 Afjord Rede Kors |Felles lagerplass 1| 25.04.2014
IKTT PC PC, stasjonaer Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
IKTT PC Skriver/Printer Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
IKTT Repeater Repeater Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1/ 04.09.2013
IKTT VHF radio Radio, VHF Afjord Rede Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
IKTT VHF radio Radio, VHF GP360 Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014
MEDU |Medisinsk teknisk utstyr |Defibrilator, Powerheart AED G3 Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1| 25.04.2014
MEDU  |Medisinsk teknisk utstyr |Treningsapparat, defibrilator Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 5|25.04.2014
MEDU |Medisinsk teknisk utstyr |Lommemaske, ventil Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 10| 25.04.2014
Bare, Arme, sammenleggbar lengde/bredde (Canvas
REDN Bare Germa) Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 5|25.04.2014
REDN Immobilisering Spjelkesett, vakum Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 1| 25.04.2014
REDN Lys og signalutstyr Lykt, hode Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 9| 25.04.2014
REDN Vannredning/sokneutstyr [Redningsvest, voksen Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 4]25.04.2014
REDN Vannredning/sokneutstyr |Sokneutstyr, kasteline Afjord Rgde Kors |Felles lagerplass 3| 25.04.2014
TRAN ATV ATV Afjord Rgde Kors |Privat 1]|25.04.2014
TRAN Sngscooter Sngscooter Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 2| 04.09.2013
VEMA  |Aggregat Aggregat 220V Afjord Rpde Kors |Felles lagerplass 2| 25.04.2014




