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ARBEIDSFORM

Omstillingsprogrammet har en prosjektportefølje som følger 

arbeidsmetoden (PLP) med fasene: forstudie, forprosjekt og 

hovedprosjekt.

Det er tett oppfølging og samarbeid med Fylkeskommunen og 

Innovasjon Norge lokalt og nasjonalt.

Omstillingsprogrammet er organisert i et program under Regional 

omstilling i Innovasjon Norge. 

Det er 18 omstillingsprogram i Norge ved utgangen av 2020.

Omstillingsprogrammet har som forvalter av omstillingsmidlene et 

ansvar for å påvirke til at Nord-Fosen utvikler seg i en positiv retning



N
O

R
D

-F
O

S
E

N
 U

T
V

IK
L

IN
G

4
4

RESULTATMÅL Telling av nye og sikrede arbeids-

plasser er en indikator på Nordre 

Fosens utviklingsevne. 

Ved årsskiftet var det:

0 innrapporterte nye arbeidsplasser

16 innrapporterte sikrede 

arbeidsplasser

46 potensielle arbeidsplasser ved 

realisering av utviklingsplaner

18 igangsatte prosjekter

15,8 mill. i totale prosjektkostnader

0 kompetansehevende tiltak

100 % med avsluttet prosjekt sier de 

ikke ville blitt gjennomført uten 

bistand fra omstillingsprogrammet
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Befolkningsutvikling og demografi 

måles som en generell effekt av 

omstillingsprogrammets arbeid, ikke 

som et resultatmål slik som 

arbeidsplasser.
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PROSJEKTPORTEFØLJEN

Figuren viser prosjektfasene til alle 

prosjektene, der omstillingsprogrammet har 

bidratt.

Det er i 2020 totalt bidratt til 19 prosjekter 

hvor det er utløst støtte fra 

omstillingsprogrammet eller andre.
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Forprosjekt

Hovedprosjekt



N
O

R
D

-F
O

S
E

N
 U

T
V

IK
L

IN
G

Søknader på omstillingsmidler

7

Det ble i 2020 mottatt 20 støttesøknader. 

En av disse ble videresendt til Innovasjon Norge 

og fikk innvilget støtte derfra.

Det er ved årsskiftet 13 prosjekter som pågår og 

følges opp. 
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Bruk av rammen

kr 5 600 000

kr 3 196 475

kr 2 403 525

Bevilget i forhold til ramme

Ramme

Bevilget

Gjenværende

På grunn av sen oppstart ble ikke hele 

rammen benyttet i 2020 og gjenværende 

ramme overføres til påfølgende år.
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Omstillingsprogrammet har 

bevilget totalt kr 3,20 millioner til 

prosjekter som har generert 

budsjetterte prosjekter for 15,83 

millioner. 

Dette gir en giringsfaktor på 4,95.

Prosjektenes budsjetter

kr 15 829 384

kr 5 146 475

kr 3 196 475

kr 3 550

kr 1 529 277

Totalkostnad Søknadsbeløp Bevilget Tilbakeført Ikke utbetalt

S
u

m

Prosjektregnskap 2020
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Omstillingsprogrammets 

innsatsområder ble justert ved 

utgangen av 2020.

Prosjekter innvilget i 2020 er 

«oversatt» til de nye 

innsatsområdene.

INNSATSOMRÅDER
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3 Sjømat 4 Reiseliv
5 Kompetanse 6 Attraktivitet
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1. Nytt næringsliv

Effektmålet for innsatsområdet er etablering av et miljø med 

kultur for nyskaping og samarbeid på Nord-Fosen.

Resultatmålet er 10 helårs arbeidsplasser og 25 nyetableringer 

som viser evne til vekst og verdiskaping.

Til sammen to prosjekter er igangsatt innen 

innsatsområdet nytt næringsliv. Begge prosjektene er fortsatt 

pågående ved årsskiftet.

Det ble i 2020 ikke rapportert nye eller sikrede arbeidsplasser 

innen dette innsatsområdet. 

Det var ved nyttår bevilget totalt kr 98 975 til prosjekter innen 

innsatsområdet.
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2. Eksisterende næringsliv

Effektmålet for innsatsområdet er økt omsetting og lønnsomhet

i eksisterende næringsliv med styrket robusthet.

Resultatmålet er 93 sikrede og nye helårs arbeidsplasser i 

eksisterende næringer.

Til sammen fem prosjekter er igangsatt innen 

innsatsområdet eksisterende næringsliv. Fire av prosjektene er 

fortsatt pågående ved årsskiftet.

Det ble i 2020 ikke rapportert sikrede eller nye arbeidsplasser 

innen dette innsatsområdet. 

Det var ved nyttår bevilget totalt kr 1 074 000 til prosjekter innen 

innsatsområdet.
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3. Sjømat

Effektmålet for innsatsområdet er styrking av sjømat som en av 

de viktigste næringsområdene på Nord-Fosen, både til havs, til 

lands og foredling med betydelig økt verdiskaping.

Resultatmålet er 20 sikrede og nye helårs arbeidsplasser i 

sjømatnæringen.

Til sammen fire prosjekter er igangsatt innen 

innsatsområdet sjømat. Tre av prosjektene er fortsatt pågående 

ved årsskiftet.

Det ble i 2020 rapportert 15 sikrede arbeidsplasser innen dette 

innsatsområdet. 

Det var ved nyttår bevilget totalt kr 1 449 250 til prosjekter innen 

innsatsområdet.
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4. Reiseliv

Effektmålene for innsatsområdet er økt attraktivitet som helårs 

reiselivdestinasjon med flere profesjonelle og fulltids 

arbeidsplasser, samt økt antall besøkende og overnattingsdøgn.

Resultatmålet er 17 sikrede og nye helårs arbeidsplasser i 

reiselivsnæringen.

Til sammen fem prosjekter er igangsatt innen 

innsatsområdet reiseliv. Fire av prosjektene er fortsatt pågående 

ved årsskiftet.

Det ble i 2020 rapportert en sikret arbeidsplass innen dette 

innsatsområdet. 

Det var ved nyttår bevilget totalt kr 324 250 til prosjekter innen 

innsatsområdet.
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5. Kompetanse

Effektmålet for innsatsområdet er et kompetent 

næringsliv som er tilpasset bedriftenes behov for 

kontinuerlig forbedring, uavhengig av bransje.

Resultatmålet er god balanse mellom 

kompetansebehov og kompetansetilgang i 

arbeidsmarkedet.

Ingen prosjekter ble igangsatt i 2020 innen dette 

innsatsområdet. 

Det er ikke fastsatt arbeidsplassmål for 

innsatsområde 5 og 6.

6. Attraktivitet for næringsliv

Effektmålet for innsatsområdet er at Nord-Fosen skal 

fremstå som et attraktivt og konkurransedyktig sted 

for å etablere ny og drive utviklingsorientert 

næringsvirksomhet.

Resultatmålene er oppdaterte planverk og nye 

opparbeidede næringsareal innen 2023, gjennomført 

Næringsvennlig kommune som et utviklingsprosjekt 

for begge kommunene og etablering av felles 

næringsforening for Nord-Fosen.

Til sammen tre prosjekter er igangsatt innen 

innsatsområdet attraktivitet for næringsliv. Ett av 

prosjektene er fortsatt pågående ved årsskiftet.

Det var ved nyttår bevilget totalt kr 250 000 til 

prosjekter innen innsatsområdet.




