
Vedtekter for foreningen Vik-Bessaker friskole 
 
§ 1 Foreningens navn 
Foreningens navn er Vik-Bessaker friskole. Foreningen ble stiftet 18.01.16. 
 
§ 2 Formål 
«Foreningens formål er å etablere og legge til rette for drift av friskole med entreprenørskap som profil 
samt skolefritidsordning på Bessaker.  
 
Vik-Bessaker friskoles visjon er:  
 
Å hjelpe elevene til å utvikle sitt potensiale, identitet og kompetanse gjennom opplevelse av mestring 
og tilhørighet.  
 
Med bruk av entreprenørskap skal skolen arbeide etter denne visjonen. Vi skal hjelpe elevene til å 
finne sin plass som deltakere og bidragsytere i det sosiale fellesskapet de er en del av, så vel i skolen 
som i lokalsamfunnet. Gjennom vårt kontinuerlige læreplanarbeid og vår undervisning ønsker vi å 
stimulere elevenes personlige utvikling og dannelse som utforskende, selvstendige, skapende, 
kreative og samarbeidende samfunnsmennesker. 
 
Vik-Bessaker friskole skal gi våre elever en entreprenøriell basiskompetanse: «En evne til å se 
muligheter og til å gjøre noe med dem». 
 
Foreningen skal: 

 Etablere, eie og drive Vik-Bessaker friskole og skolefritidsordning 

 Forvalte og drive de lokaler og uteanlegg foreningen måtte eie/leie til skoledrift  

 Arbeide for gode relasjoner mellom hjem og skole, og mellom skole og nærmiljø» 
 
 
§ 3 Juridisk person 
Foreningen er selveiende og en frittstående juridisk person med upersonlig og begrenset ansvar for 
gjeld. Kapital og medlemstall er vekslende. 
 
Foreningen mottar statstilskudd og skolepenger fra elevene som utelukkende skal benyttes til å gi 
opplæring i samsvar med godkjenningen etter friskolelova. 
 
§ 4 Medlemmer 
Følgende kan opptas som hovedmedlemmer: 

 Foreldre med barn på Vik-Bessaker skole  

 Foreldre med barn i Vik-Bessaker barnehage 

 Foreldre som har søkt om skoleplass for barn ved Vik-Bessaker friskole 
 
Følgende kan opptas som støttemedlemmer: 

 Privatpersoner 

 Lag/foreninger 

 Andre juridiske personer 
 
Medlemskap i foreningen er først gyldig og skal regnes fra den dag kontingent er betalt. 
 
§ 5 Stemmerett og valgbarhet 
Alle hovedmedlemmer har stemmerett og er valgbare til tillitsverv i foreningen. Støttemedlemmer har 
ikke stemmerett og er ikke valgbare. 
 
§ 6 Kontingent 
Kontingenten fastsettes av årsmøtet og betales forskuddsvis. 
Hovedmedlemmer som ikke har betalt kontingent for inneværende år, har ikke stemmerett eller andre 
rettigheter. 
 
§ 7 Tillitsvalgtes godtgjørelse 
Tillitsvalgte skal ikke motta honorar for sine verv. 



 
§ 8 Årsmøte 
Årsmøtet er foreningens høyeste organ, og skal holdes en gang i året innen utgangen av april måned. 
   
Alle medlemmer og styremedlemmer har adgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre personer 
og/eller media til å være til stede. 
 
Rett til å delta på årsmøtet med stemmerett har bare hovedmedlemmer eller deres fullmektige. 
Årsmøtet er vedtaksført med det antall stemmeberettigede (hovedmedlemmer) som møter. Ingen har 
mer enn én stemme, og stemmegivning kan skje ved skriftlig fullmakt. 
 
Innkalling skjer ved brev til medlemmene senest en måned før møtet. Forslag som skal behandles på 
årsmøtet skal være sendt til styret senest to uker før årsmøtet. Fullstendig saksliste må være 
tilgjengelig for medlemmene senest en uke før årsmøtet. 
 
Årsmøtet kan bare behandle saker som er oppført på sakslisten, herunder forslag om vedtektsendring.  
 
§ 9 Årsmøtets oppgaver 
Årsmøtet skal:  

1. Godkjenne innkalling og saksliste   
2. Velge møteleder og referent   
3. Velge to møtedeltakere til å underskrive møteprotokoll  
4. Godkjenne styrets årsmelding  
5. Godkjenne regnskap for siste regnskapsår  
6. Fastsette kontingent 
7. Velge: 

a) styrets leder.   
b) styremedlemmer og varamedlemmer til styre. 
c) revisor 

8. Velge valgkomité  
9. Godkjenne revisor  
10. Behandle andre saker som er meldt til styret  
11. Behandle saker til orientering    

 
§ 10 Valg og stemmegivning på årsmøtet 
Med mindre annet er bestemt, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med alminnelig flertall av 
de avgitte stemmene. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt. 
 

 Leder velges for ett år av gangen.  

 Inntil fire styremedlemmer velges for to år av gangen (første gang velges ett av 
styremedlemmene for ett år). Inntil to varamedlemmer velges for to år av gangen. Revisor 
velges for ett år av gangen.  

 Medlemmer i valgkomiteen velges for tre år av gangen, med utskifting av ett medlem hvert år. 
Medlem med lengst ansiennitet er leder. Ved første gangs valg velges ett medlem for tre år, 
ett for to år og ett for ett år.    

 Inntil to medlemmer av styret og to varamedlemmer til styret kan velges utenom 
hovedmedlemmene. Inntil ett medlem av valgkomiteen kan velges utenom 
hovedmedlemmene.   

 Valg og avstemninger blir avgjort ved alminnelig flertall. Til vedtektsendringer kreves 2/3 
flertall. Alle hovedmedlemmer som har betalt kontingent for året har stemmerett.    

 Avstemming foregår ved håndsopprekking, hvis ikke skriftlig avstemming kreves av minst 1/3 
av de fremmøtte.    

 Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag. Det skal føres protokoll over 
årsmøtets forhandlinger. Denne skal refereres og underskrives av de valgte representanter. 

  
§ 11 Ekstraordinære årsmøter 
Ekstraordinært årsmøte innkalles når styret eller minst 2/3 av medlemmene krever det.  
 
Innkallingen til, og saksbehandlingen på det ekstraordinære årsmøtet følger samme regler som for det 
ordinære årsmøtet. 



 
Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de sakene som er kunngjort i 
innkallingen. 
 
 
 
 
§ 12 Styret 
Foreningen og skolen ledes av et styre på minimum to og maksimum fem medlemmer. Ved oppstart 
av skoledrift skal styret ha fem medlemmer. Styret er foreningens høyeste myndighet mellom 
årsmøtene og er samtidig skolestyre. Begge kjønn skal være representert i styret. 
 
Styret skal holde møte når lederen eller et flertall av styremedlemmene forlanger det. Det føres 
protokoll over styrets saksbehandling og vedtak.   
 
Styret kan fatte vedtak når et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med flertall av de 
avgitte stemmene. Ved stemmelikhet teller møtelederens stemme dobbelt. 
 
Daglig leder, valgte representanter for kommunen, lærerne, andre ansatte, elevrådet og foreldrerådet 
har møte- og talerett med rett til protokolltilførsel i skolestyret.    
 
Styret forplikter foreningen utad ved underskrift av styrets leder alene. Daglig leder gis prokura.  
 
Styrets oppgaver som skolestyre følger av friskoleloven § 5-2.  
 
Styret kan selv utforme nærmere retningslinjer for sin virksomhet.  
 
 
§ 13 Vedtektsendring

 

Endringer i disse vedtekter kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte etter å ha vært 
på sakslisten, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmene. 
 
 
§ 14 Oppløsning, sammenslutning og deling 
Oppløsning av foreningen kan bare behandles på ordinært årsmøte. Blir oppløsning vedtatt med minst 
2/3 flertall, innkalles ekstraordinært årsmøte 3 måneder senere. For at oppløsning skal skje, må 
vedtaket her gjentas med 2/3 flertall. Det kan velges et avviklingsstyre som skal forestå avviklingen. 
Det ordinære styret kan velges til avviklingsstyre, og får stilling som avviklingsstyre om intet valg 
foretas.  
 
Ved oppløsning skal eventuelt for mye utbetalt statstilskudd tilbakebetales til Utdanningsdirektoratet 
uten anmodning. Det samme gjelder eventuelle midler avsatt til investeringsfond. 
 
Ingen medlemmer har krav på foreningens midler eller andel av disse.  
 
Sammenslutning med andre foreninger eller deling av foreningen anses ikke som oppløsning. Styret 
skal i denne forbindelse utarbeide en plan for sammenslutningen/delingen som må godkjennes etter 
friskoleloven før den eventuelt legges frem for årsmøtet. Videre skal det innhentes samtykke fra 
foreningens kreditorer.  
 
Vedtak om sammenslutning/deling og nødvendige vedtektsendringer i tilknytning til dette treffes i 
samsvar med bestemmelsene om vedtektsendring, jf. § 13.  
 
 

 
 

Sist endret i ekstraordinært årsmøte den 16.11.17 

 


